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25 czerwca, na KVl sesji Rady Powiatu w Moikach, starosta moniecki
Biazej Bunkowski przedstawit Raport o stanie powiatu za 2019 rok.
Na jego podstawie radni udzielili wotum zaufania zarzadowi powiatu,
a nastepnie, w oparciu o sprawozdanie z wykonania hudzetu, udzielili
absolutorium.

Nowe przepisy zobowigzuja samorzady do corocznego przygotowywania Raportu
o stanie gminy/powiatu i na jego podstawie udzielane jest wotum zaufania. Taki
raport jest potrzebny czy to kolejna papierologia?

Zdecydowanie jest potrzebny. Obecnie, co roku, zarzad powiatu i starosta mu-
szg — mozna powiedzie¢ — przedstawi¢ exposée. Mieszkarnicy maja prawo zglosi¢ sie
do dyskusji nad raportem. Wiec tak na dobrg sprawe jawno$¢ pracy samorzadu jest
wigksza. Czy kto$ jest dobrym, sprawnym starostg, burmistrzem, wojtem, czy dobrze
wykonuje swoje obowiazki jest widoczne jak na dloni. Z jednej strony mozna zarzu-
ca¢, ze kto$ niczego nie robi — na tym polega gra polityczna, natomiast z drugiej strony
mamy dokument, ktérego wykonanie jest czasochlonne, ale jesli wyglada tak jak ten
nasz, to naprawde warto go zrobic¢, bo jest sie czym pochwalic.

No wiec jednym slowem: dobrze czy zle wypada w raporcie powiat?

Dobrze.

Z czego mozna by¢ najbardziej dumnym?

Plan budzetowy zaktadal 2,46 mln zl deficytu na koniec roku, a skonczyli$my
z nadwyzka 1,7 mln. To daje ponad 4 mln z1 na plus. Na pewno nie byloby tego, gdyby-
$my nie zacisneli pasa i nie obnizyli bardzo mocno kosztow funkcjonowania starostwa
i jednostek podleglych. W 86% wykonaliémy planowane wydatki - $cieliSmy je jak
tylko mozna. Przy tym dochody - nieznacznie - ale wzrosty, zaréwno majatkowe, jak
i biezace. W zwigzku z tym sa pienigdze na inwestycje. Mielismy mozliwos¢ dalszego
rozwijania sie, nie zaciggaliSmy kredytow.

To co sie w tej chwili dzieje si¢ w powiecie monieckim to efekt przemyslanej stra-
tegii. Wprowadzilismy wiele zmian: mamy nowych kierownikéw, mamy osoby, ktore
bardzo angazuja sie w swoja prace.

Mamy nowego kierownika Wydzialu Drég. Tam robota idzie jak po masle. Ku-
pujemy nowe maszyny, by chtopaki mieli czym pracowac. /cd. nastr. 2/
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Mamy nowego kierownika Wydzialu Architektu-
ry, Ochrony Srodowiska i Inwestycji, ktory przez wiele
lat byl osobg stojca po drugiej stronie, skfadajcg doku-
menty do starostwa. Teraz on wychodzi z zalozenia, ze
urzad jest przede wszystkim po to, by pomoéc ludziom,
wytlumaczy¢ pewne rzeczy, bo nie kazdy wie, jak skta-
da si¢ wniosek o pozwolenie na budowe, rozbudowe,
rozbidrke. Teraz Architektura zaczeta dziata¢ w sposéb
bardzo przyjazny i otwarty.

Mamy nowego kierownika Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie. To pracowita osoba, ktéra z energia,
zapalem weszta w role swojego bylego przetozonego.
PCPR funkcjonuje sprawnie, bez zwickszenia liczby
pracownikow.

Zmieniliémy duzo, jedli chodzi o strukture sta-
rostwa. Zlikwidowali$émy kilka samodzielnych stano-
wisk wykorzystujac potencjal naszych pracownikow.
W zwiazku z tymi wszystkimi dzialaniami byly moz-
liwe oszczednosci.

Plan budzetu na 2019 r. zakladat deficyt
w kwocie 2,46 min zl. Nie tylko nie bylo
deficytu, ale budzet zamknieto nadwyzkg
1,7 mln zt. To daje 4,16 min zl na plus.

Co jest takim nadprogramowym sukcesem?

Na pewno wypracowanie nadwyzki budzetowe;.
Wymagalo to wielu staran, ale tez rozsadnego zarza-
dzania budzetem przy jednoczesnym realizowaniu
inwestycji. Przez to, ze tyle ich rozpoczelismy, kwota,
ktéra otrzymamy z Funduszu Inwestycji Samorzado-
wych jest tak wysoka. W miedzyczasie, mimo tego, ze
splacili$my strate biezacg szpitala w Monkach w kwo-
cie 1,9 mln z1 (tez te pienigdze znalazly si¢ w budzecie
w trakcie roku), to jeszcze udzieliliémy mu pozyczki.
Udalo sie spia¢ wszystkie rzeczy, ktére byly planowane,
ale byliSmy tez przygotowani na niespodziewane wy-
datki.

Dochody budzetu zostaly wykonane
w kwocie 53,9 min zt. To 101% planu.

A stracone szanse?

Na pewno stracong szansg byl wniosek, ktory
przepadl, dotyczacy pozyskania srodkéw na tomograf.
Do grudnia czekaliémy na odpowiedz z kancelarii pre-
miera. On przeszedt droge formalng, natomiast final-
nie nie rozpatrzono go pozytywnie. Postrzegamy to
teraz jako wyzwanie na ten rok.

Przygladajac si¢ szeregowi danych zawartych w Ra-
porcie o stanie powiatu rzuca si¢ w oczy co$ takiego:
na edukacje¢ powiat przeznacza okolo 30% swojego
budzetu, na stuzbe zdrowia kolo 3%. W ostatniej
rozmowie zamieszczonej w ,Informatorze” mowil
Pan, ze ZSZiO w Monkach $wietnie si¢ rozwija, jest
na europejskim poziomie, a szpital ledwo wiaze ko-
niec z koncem. Czy nie wynika to z tego, Ze jest on
niedofinansowany?

Powiat funkcjonuje w oparciu o dotacje, sub-
wengcje i dochod wlasny. Nasz dochdd wlasny oscyluje
wokot 9% catego budzetu: to m.in. dochody z tytutu
zakupu tablic rejestracyjnych, mapek geodezyjnych.
Edukacja i stuzba zdrowia sa zadaniami wlasnymi pan-
stwa. Kwestia dofinansowana z budzetu panstwa po-
szczegdlnych podmiotéw jest taka a nie inna.

W przypadku szkoly subwencja o$wiatowa wy-
niosta 11 mln, ponad 2 mln udalo si¢ nam pozyskaé
na projekty, natomiast z dochodu wlasnego powiatu
na edukacje w tamtym roku poszlo 1,5 mln. Natomiast
w przypadku szpitala pokrylismy strate w wysokosci

1,9 mln zl, udzieliliSmy pozyczke i jeszcze dodatko-
wo musimy szuka¢ funduszy na potrzebne inwestycje.
A wigc finalnie na szpital przeznaczyliémy zdecydowa-
nie wiecej srodkow.

W tym roku mieliémy zaplanowane przekaza-
nie 300 tys. zt do szpitala. W zwigzku z tym, Ze mamy
sporo oszczednosci, bo np. przetargi na budowe drog
poszty nam calkiem niezle, to chcieliby$my przezna-
czy¢ na zakupy inwestycyjne jeszcze 500 tys.zl. Bedzie
to wklad wilasny do ewentualnego zakupu tomografu
i $rodki na zakup narzedzi na oddziat ortopedyczny -
pochtonie to okoto 700 tys. Czyli tacznie grubo ponad
milion ztotych, przy jednoczesnym pokryciu straty bie-
zacej w kwocie ponad 2 mln zi. Bez zainwestowania w
ten szpital, bez zakupu sprzetu i narzedzi, nie bedzie on
sie bilansowa¢, co moze skutkowac¢ jego zamknieciem.

Splacono 1,33 min zl kredytu i udzielono
pozyczki SP ZOZ w kwocie 500 tys. zt.

Raport pokazuje, ze bezrobocie w powiecie mo-
nieckim od kilku lat spada. Czy obawia sie Pan, ze
w zwiazku z panujjca epidemia, pod tym wzgledem
raport za 2020 r. nie bedzie juz tak optymistyczny?

Na pewno bedzie inny. Ale jakie beda faktyczne
skutki koronawirusa w tym momencie trudno oszaco-
wacé. Wszystkie Tarcze Antykryzysowe pozwolily na to,
ze firmy mialy 1zej.

Musimy tez patrze¢ na nasza ekonomie¢ pod
wzgledem makroekonomicznym, ogélnopolskim.
Duze firmy beda mialy prawdopodobnie problem
z tym, by mie¢ zbyt. Natomiast w powiecie monieckim
jest bardzo duzo niewielkich firm, albo sg z branzy spo-
zywczej, ktora, wydaje mi sie, ze nie odczuta tak bardzo
koronawirusa, a wrecz przy tych hurtowych zakupach
wszystkich Polakéw mogla mie¢ wieksze obroty. Po
rozmowie z dyrektorem PUP widzg, Ze na razie u nas
tendencji wzrostu bezrobocia nie ma.

Wydatki majgtkowe wykonano

w kwocie 12,96 mln zt - to 87% planu,
a wydatki biezgce w kwocie

39,25 min zt - to 96% planu.

Jakie beda skutki epidemii dla samorzadow?

Skutki epidemii dla samorzagdéw moga by¢ trudne
do nadrobienia. Powiat moniecki w ostatnim czasie od-
wiedzili prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Andrzej
Duda oraz premier Mateusz Morawiecki. W swoich
wystapieniach zapewniali o $rodkach, ktére zamierza-
ja przekazaé na rozwoj naszego powiatu. Fundusz In-
westycji Samorzadowych bedzie fajnym zastrzykiem
gotowki. Dostajemy 2,7 mln zl, podczas gdy w trakcie
roku jestesmy w stanie przeznaczy¢ okotfo 1,3 mln na
inwestycje. Fundusz pozwoli nam na realizacje kilku
pomystéw i nie wykluczone, ze raport za 2020 r. bedzie
inny, ale moze okaza¢ si¢ réwnie ciekawy.

W 2019 r. wydatki na drogi powiatowe
siegnety 10,2 min z1.

Jakie to pomysty?

To kwestia, tak jak wspominalem, zainwestowa-
nia przede wszystkim $rodkéw w szpital moniecki.
Jeste$Smy tez w trakcie inwentaryzacji gtéwnych ulic
Moniek: Stowackiego, Wojska Polskiego, Le$nej i Mic-
kiewicza, gdzie chcemy zrobi¢ laki kwietne, za chwi-
le bedzie przygotowywany projekt. Chcemy stworzy¢
fajng aleje spacerowg dla mieszkancow z elementem
edukacyjnym: beda tam domki dla owaddw, réznego
rodzaju kwiaty, nasadzenia. To co jest w tym momencie
trawnikiem, moze sta¢ si¢ czym$ unikalnym w skali
wojewodztwa i sprawi, ze oblicze calego miasta zmie-
ni si¢ pozytywnie. Bedziemy starali sie na to pozyska¢
$rodki z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska.
Jezeli by si¢ to udalo, wzbogaciliby$my skwery o ta-
weczki, o tablice informacyjne, facznie z kodami QR.
To pozwoli na przeprowadzanie zajeé: przychodzi gru-
pa ucznidw, by poznac jakis$ typ roélin, nauczyciel ska-
nuje kod i z gloénika leci wyktad na ten temat.

Marzy mi si¢ poprawa infrastruktury spacerowe;.
Chciatbym dokonczy¢ chodnik wzdluz ulicy Wojska
Polskiego, a dalej z Ciesz w stron¢ mleczarni. To jest
naturalna arteria spacerowa mieszkancéw naszego
miasta. Tam potrzeba poprawy bezpieczenstwa. Po
rozmowie wstepnej z burmistrzem Moniek wydaje mi
sie, ze ten pomyst bedzie modgl by¢ zrealizowany. Tam
jest mndstwo osob spacerujacych z wozkami, jezdza-
cych na rowerze, chodzacych z kijkami. Ci ludzie po-
trzebuja naturalnego rozprezenia.

Ciekawg koncepcja jest tez rewitalizacja for-
tu rzecznego w twierdzy Osowiec. Jej koszt to ponad
7 mln zl. Jest szansa, ze zostanie dofinansowana z Urze-
du Marszatkowskiego lub innych $rodkéw unijnych.
Liczymy na zrobienie bardzo fajnej atrakcji turystycz-
nej, $ciagajacej licznych turystéw do naszego powiatu.

Pozostate inwestycje we wszystkich gminach to
biezace latanie drég i chodnikéw. Wielu radnych chee
poprawiac te drogi, asfalty, ale wazne jest tez, by zmie-
nia¢ nasze najblizsze otoczenie. Mam nadzieje, ze ta
koncepcja z nasadzeniami rozwinie si¢, bo chcieliby-
$my by objeta ona trzy nasze miasta: nie tylko Monki,
ale tez Knyszyn i Gonigdz.

Planem na t3 kadencje jest pozbycie sie szutro-
wych drég powiatowych z miast. Gonigdz juz mamy
zatatwiony - ostatnig byta ul. Jagiellonska, Knyszyn -
w tym roku robimy ul. Polna. Pozostaje ul. Malynicza
w Monkach oraz przebudowa kilku odcinkéw, m.in.
wijazd od strony Trzciannego, droga do Kalinowki.

Regionalna Izba Obrachunkowa wydala
pozytywngq opinie o sprawozdaniu
z wykonania budzetu powiatu za 2019 r.

Rozmawiata
Ewelina Sadowska-Dubicka
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Inna osoba na stanowisku kierownika zmienia co$
zasadniczo w funkcjonowaniu danej komorki staro-
stwa, czy tez jest tak, Ze niezaleznie kto nia kieruje,
to bedzie pracowa¢ bardzo podobnie, bo ogranicze-
niem s3 przepisy i fundusze?

Zmiana kierownika, to zmiana pogladu na to co
jest wykonywane, bo w granicach przepiséw moze by¢
wykonywane zupelnie inaczej.

Ja chciatbym zeby moéj wydzial byt przyjazny dla
klientéw, byl nowoczesny, zeby byl fajnym miejscem
pracy dla pracownikéw z réznymi kwalifikacjami,
w roznym wieku. Staram si¢ pracownikom uktada¢
prace, zleca¢ im jg wedtug ich predyspozycji: jedni lu-
bia by¢ w terenie, opracowywaé krotkie dokumenty,
inni wola pracowa¢ z tabelkami, liczbami. Jedni maja
wigksze predyspozycje do operowania sprzetem, inni
techniczne: mogg co$ skonstruowa¢, naprawic. Korzy-
stajac z ankiet, rozmow staram si¢ dobra¢ tak zadania,
by niepostrzezenie, ptynnie wchodzili w te, ktére lubia.

Zmiana kierownika to zmiana podej$cia. U mnie
nie ma ,,nie da si¢”, albo ,nie, bo nie”. Szukam mozli-
wych rozwiazan. Gdy nie mam pojecia jak sprawe po-
pchnaé, mam od tego specjalistow, ja si¢ na wszystkim
nie znam. Uwazam, ze dobry menadzer ma pokierowa¢
zasobami ludzkimi, sprzetowymi, ktére ma, dlatego
raczej staram sie wykorzysta¢ umiejetno$ci pracowni-
koéw, niz samemu dyktowa¢ wszystkie czynnosci. Dzig-
ki temu oni widza, ze wspdlnie buduja organizacje.

Gdy zostal Pan kierownikiem Wydzialu Drog, co dla
Pana bylo zaskoczeniem albo wyzwaniem na samym
poczatku pracy?

Najwigkszym wyzwaniem? Poznanie terenu.
Wezeéniej nie musialem zna¢ calego powiatu, wszyst-
kich drég, gdzie si¢ one znajduja. Czasami jest mi
wstyd, gdy ktory$ z wojtéw moéwi o jakims$ odcinku
drogi na obszarze jego gminy, a ja nie wiem, w ktérym
jest miejscu. Z tym czuje sie niekomfortowo.

Jesli chodzi o prace z ludzmi - wywodze sie z kor-
poracji — i pozytywne wzorce chcialem przenosi¢ do
samorzadu. Robitem to w Gonigdzu, tam chciatem
skonstruowa¢ jak najfajniejszy zaklad ustug komunal-
nych, by pracownicy czuli si¢ dumni z tego, Ze tam pra-
cuja, ze majg dobre narzedzia, by ludzie i srodowisko
pozytywnie ich odbieralo. Po pewnym czasie, budujac
ten marketing, ci ludzie byli odbierani jako porzadny
zespol, profesjonalna firma. Tutaj ustyszalem od pra-
cownikoéw, Ze straz pozarna odbierana jest tak, a poli-

Diaczego Sciezka rowerowa i zielone skwery moga hy¢ wazniejsze niz kilometr asfaltu i czy
da sie zastapic¢ prace ludzi algorytmem? Odpowiada Marcin Bielski, kierownik Wydziatu

n D s P i M 'k II

,Chciathym nasz powiat odswiezyc,

cja tak, a my, gdzie jesteSmy na pierwszej linii pracy ze
spofeczenistwem, gdzie odpowiadamy za bezpieczen-
stwo ruchu, jako$¢ przestrzeni, jesteSmy nie do konca
zauwazani pozytywnie. Tu trzeba zmieni¢ myslenie sa-
mych pracownikéw.

A co mnie zaskoczylo? Zespol jest zgrany, jesli sa
jakies konflikty, to malo znaczgce. Chcialbym jedynie
kadre troche odmlodzi¢. Ludzie sg zaangazowani, jest
ciemno, zimno, potrafiag wsta¢ o pierwszej w nocy i po-
mdc, ale np. juz wdrapanie si¢ na drzewo — z tym jest
trudnie;j.

Jakie nowosci juz wprowadzil Pan w Wydziale Drég?

Wprowadzitem monitoring pracy pojazdow
w oparciu o system GPS. On oprdcz tego, ze analizu-
je zuzycie paliwa, pomaga zarzadzaé flota — widzimy,
gdzie pojazdy sg w terenie, mozemy na biezgco je prze-
kierowywac.

Chce zmieni¢ sposéb myslenia o od$niezaniu.
Do tej pory wybierano wykonawce i okreslano liczbe
sprzetow, jakimi miat dysponowac. Teraz dali$my moz-
liwoé¢, by w kazdej gminie mogt zglosi¢ si¢ inny ope-
rator, lokalny. Dzigki temu pienigdze zostawalyby na
rynku lokalnym, a on mialby szybszy dostep do terenu.
Na kazda gmine powinna by¢ minimum jedna jednost-
ka sprzetu, a nie tak, ze trzy plugopiaskarki jezdza po
calym powiecie.

Plany na najblizszy czas?

Oproécz budowy drog, ktére zglaszaja mieszkancy
i zarzad powiatu, chciatbym wprowadzi¢ informatycz-
ny system referencyjny z baza danych, ktéry bytby fun-
damentem pracy dla tego Wydzialu. Na razie wszystko
prowadzone jest na papierze, w exelach lub systemie
elektronicznego obiegu dokumentéw, a nie ma jedne-
go miejsca, w ktérym sa zliczone kilometry drog, ele-
menty infrastruktury, przeglady, jakos¢, liczba znakow.
Przez to ograniczone jest realne planowane. System
ten pozwoli tez na prace zdalng. Dzigki temu mozemy
pozyskac specjalistow — np. osoba, ktéra w ciggu dnia
pracuje na uczelni nie jest w stanie pracowaé w ciagu
dnia, ale po godzinach, majac dostep do bazy danych
ona to zrobi w sposob specjalistyczny i wcale nie musi
by¢ na miejscu w Starostwie. Ograniczamy dzieki temu
zuzycie energii, powierzchnie biurows, papier. Pracow-
nik moze napisa¢ decyzje, przygotowa¢ dokumenty.

Taki system wprowadzilem w Gonigdzu w Za-
ktadzie Ustug Komunalnych. Byta tam taka sytuacja:
przyjechala pani z Instytutu Geologicznego, chciata
informacje odnoénie uje¢ wody. Poszta do pracownika,
ktory sie tym zajmuje, po 40 minutach pani przycho-
dzi i moéwi, ze jest zszokowana, bo zarezerwowala na
to dwa dni, gdyz tyle to trwa zebranie takich danych
w podobnych jednostkach samorzadu.

Dzieki systemowi informatycznemu raport mo-
gliby$my stworzy¢ w kilka minut, a teraz, gdy musimy
i$¢ do piwnicy, grzeba¢ w 100 exelach i segregatorach
marnujemy czas pracownikéw. Oni powinni mie¢ czas
na kreatywne rozwigzywanie problemdéw mieszkan-
cow, tworzy¢ nowe rozwigzania. To co moze zrobi¢ al-
gorytm, niech zrobi algorytm.

Ile czasu moze zajac stworzenie tej bazy danych?

Liczg, ze bedzie to okoto dwdch lat. Teraz planuje-
my ztozy¢ wniosek, by pozyska¢ dodatkowe $rodki, aby
ten projekt przeprowadzi¢. Potem dwa lata na wdroze-
nie: postawienie sprzetu, pozyskanie danych z terenu,
opracowanie map 3D.

Chciatbym, by pracownicy czuli si¢ odpowiedzial-
ni za tworzenie tego, bo wtedy jako$¢ tej bazy bedzie
najlepsza.

Gdyby dal si¢ Pan ponies¢ fantazji, mial nieograni-
czone zasoby finansowe i kadrowe, co by Pan zrobil
w powiecie?

Chcialbym przebudowaé przestrzen publiczng,
stworzy¢ aleje spacerowe z tablicami informacyjnymi.
Zeby to zachecalo do wyjscia, spedzania czasu w tere-
nie. Mozna stworzy¢ $ciezki rowerowe, ktdre faczytyby
rozne strony naszego powiatu: w strone Trzciannego,
gdzie mamy Carska Droge, potem Green Velo; druga
w strone Gonigdza; trzecig w strone Jaswil. Zeby nasi
mieszkancy mieli gdzie wyj$¢ z dzie¢mi, uczy¢ ich jaz-
dy na rolkach, a osoby doroste chodzi¢ z kijkami.

Chcialbym, by wszystkie drogi powiatowe byly
réwne, dobrej jako$ci, by nasza firma miata dobry, pro-
fesjonalny sprzet: glowice koszace do koszenia rowow,
profesjonalng zamiatarke, zeby latwo bylo utrzyma¢
estetyke przestrzeni.

Na razie utrzymam jeszcze w tajemnicy pewne
pomysly, bo niektére dopiero po glebszym przeanali-
zowaniu mogg by¢ fajng alternatywa rozwigzania wielu
problemoéw. Matymi kroczkami mozna bedzie w przy-
szto$ci je przedstawiaé, przekonywaé do nich osoby
decyzyjne.

Trudno jest przekonac osoby decyzyjne?

Niekoniecznie, gdyz wydaje mi sig, Ze ze starosta
i Zarzagdem Powiatu nadajemy na tych samych falach.
Zalezy tez, jakich uzyje si¢ argumentéw. Osoby, kto-
re majg do$wiadczenie w samorzadzie skupiaja si¢ na
bardzo technicznych sprawach. Np. wg niektérych bu-
dowa drogi jest wazniejsza niz $ciezki rowerowej. Ale
z punktu widzenia mlodych mieszkancoéw, ktérzy maja
dzieci sprawa wyglada inaczej, bo np. rzadko, albo wca-
le nie jezdza dang droga, ale chcieliby mie¢ gdzie wyjs¢.
By dzieci mogty bezpiecznie pojechac chociazby do s3-
siadéw, a nie siedzialy przy konsolach, komputerach.

Chcielibysmy, by ludzie czuli, ze dobrze si¢ im
zyje. Nie chodzi o to, by wszystko bylo pigknie wyre-
montowane, ale aby przestrzen wzbogacata estetycznie,
dawata rézne mozliwoéci, by zachecata, aby spedzac
czas na $wiezym powietrzu, zeby spoleczenstwo bylo
zdrowe, by teren zachecal do zdrowego trybu zycia. Ja
osobiscie chcialbym nasz powiat troche od$wiezy¢, od-
mlodzic.

Rozmawiata Ewelina Sadowska-Dubicka

Marcin Bielski od roku jest kierownikiem Wydzialu
Drog. Wczesniej, przez 6 lat, byl dyrektorem Zakla-
du Ustug Komunalnych w Goniadzu oraz pracowat
w bankowosci. Jest Zonaty, ma dwoje dzieci. Wolny
czas lubi spedzac w ogrodzie, gdzie sie resetuje.
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INWESTYCJE DROGOWE POWIATU MONIECKIEGO W 2020 R.

Diugos¢ | Wartosé Udziat Udziat Dofinanso-
NAZIWA INWESTYC‘” [m] brutto Powiatu Gminy wanie
GMINA MONKI
Przebudowa: Monki — Potoczyzna — Krzeczkowo — Rutkowskie D. — Jaswity 500 2792 tys. zt 69,8 tys. zt 69,8 tys. zt 139,6 tys. zt
Przebudowa: ul. Sftowackiego w Monkach oraz Monki - Swierzbienie - tupichy - Kosiorki 388,7 304,1 tys. zt 76 tys. zt 76 tys. zt 152 tys. zt
Przebudowa: Masie — Mejty 990 936,7 tys.zt | 241,1 tys.zt | 241,1 tys.zt | 454,5tys. zt
GMINA KRYPNO
Przebudowa: droga powiatowa Nr 1373B dr. woj. Nr 671 — Kulesze Chobotki — Kruszyn —
do dr. pow. Nr 1372B na odcinku od m. Kulesze Chobotki do dr. woj. Nr 671 2889 S0, SR || A s 7 Vol W 7T || 2
Rozbudowa: odcinek od drogi woj. 671 w kierunku Dtugoteki 307.3 4442 tys. 7t 112 tys. zt 112 tys. zt 220,2 tys. zt
GMINA JASWILY
Rozbudowy: Monki — Potoczyzna — Krzeczkowo — Rutkowskie Duze — Jaswity oraz ogtoszono )
Rutkowskie Duze — Bagno — Starowola — Jasiondweczka w m. Rutkowskie Duze (etap ) PRI przetarg Pl Rt || el 2l
GMINA JASIONOWKA
Przebudowa: Jasiondéwka — Stomianka 990 468,9 tys. zt | 234,4 tys. zt - 234,4 tys. zt
Przebudowa: droga powiatowa Nr 1358B gr. powiatu — Gérnystok — Czarnystok — )
Dobrzynidwka na odcinku od drogi powiatowej 1405B do granicy powiatu 20 28 E- 21 e iy 24 I s 2
GMINA KNYSZYN
Przebudowa: ul. Polna w Knyszynie 920 629,8 tys. zt 74,9 tys. zt 240 tys. zt 314,9 tys. zt
GMINA GONIADZ
Rozbudowa: droga powiatowa Nr 1847B Gonigdz — Downary Plac na odcinku od
drogi wojewbdzkie] Nr 670 w m. Gonlqdz 1000 825,5tys. zt | 206,4 tys. zt | 206,4 tys. zt | 412,7 tys. zt
GMINA TRZCIANNE
Przebudowa: Trzcianne — droga nr 1838B Gugny 950 469, 8 tys. zt 70 tys. zt 164,9 tys. zt | 234,9 tys. zt
SUMA 10003,7 | 9,77 minzt | 1,18 min zt | 2,38 min zt | 3,53 min zt

Nie tylko asfait

Wydzial Drog Starostwa Powiatowego w Moikach prowadzi takze inwestycje

W sprzet, informatyzacije i zielen.

— U nas dzieje si¢ bardzo duzo — moéwi kierownik
Wydzialu Drég Starostwa Powiatowego w Monkach
Marcin Bielski.
— Czasami, az ,iskrzy” od ilosci zmiennych, zatozen,
szacunkow oraz omawianych i przygotowywanych nie-
zbednych dokumentéw — dodaja wspoélpracownicy.
Jaka jest wizja dzialania i jakie postawiono cele
przed Wydzialem Drég na najblizszy czas?
— Chcemy wykorzysta¢ jak najwiecej pojawiajacych
sie mozliwoéci do poprawy wygody Zycia naszych
mieszkancow, zwlaszcza w kwestii komunikacji i prze-
mieszczania si¢ — deklaruje Marcin Bielski.

10 km drog za 10 min zi

Wydzial Drég rozpoczat kolejne inwestycje dro-
gowe na drogach naszego powiatu. Dzieki wspdtpracy
z gminami i Podlaskim Urzedem Wojewddzkim oraz

i ich znaczacym wsparciu finansowym w biezagcym
roku rozpoczyna sie przebudowa kolejnych ponad
10 km drég na taczng kwote ponad 10 min zt.
Uruchomiono réwniez inwestycje drogowe zwig-
zane z zagospodarowaniem proscaleniowym grun-
tow, ktdre realizowane beda na terenie gmin Monki,
Trzcianne i za niedtugi czas Jaswily.
— W gminie Monki pracujemy nad obrebem Przytu-
lanka, Ciesze, Rusaki gdzie przebudowywac bedzie-
my 9 odcinkéw drég powiatowych w tym 7 odcinkow
o nawierzchni asfaltowej i 3 zwirowe o tacznej dtugosci
prawie 9,5 km — szczegdly podaje Bielski. — Na te-
renie gminy Trzcianne zajmujemy si¢ obrebem Brzezi-
ny, gdzie bedziemy przebudowywali 9 odcinkéw dréog
gminnych o tacznej dlugosci 15 km, a gmina Jaswily to
obreb Szpakowo, Rutkowskie Duze, Rutkowskie Mate
i Bagno, tu obecnie pracujemy nad dokumentacja, pro-

wadzimy analize potrzeb i mozliwosci inwestycyjnych.

Wspdlnie ze specjalistami z innych wydzialéw
przygotowywane sa na nastepne lata kolejne inwesty-
cje na nowych obrebach geodezyjnych i odcinkach
drég naszego powiatu.

Nowy sprzet

Wydzial drég modernizuje réwniez baze magazy-

nowsy, sprzetowq i narzedziows.
— Tylko utrzymanie ich w dobrej kondycji i dyspono-
wanie nowoczesnymi narzedziami pracy daje gwaran-
cje, ze oczekiwania spotecznosci lokalnych i realizacje
powierzonych nam obowigzkéw jako zarzadcy drég
bedziemy w stanie wlasciwie i na czas wykonywaé —
przekonuje kierownik Wydziatu.

W ostatnim czasie Zarzad Powiatu dokonat kilku
waznych dla dalszego rozwoju Wydzialu Drég zaku-
pow i inwestycji.

Zakupiono monitoring GPS oraz system zarza-
dzania flota pojazdéw bazujacy na nowoczesnych
rozwigzaniach technologicznych, ktérego zadaniem
jest precyzyjna lokalizacja GPS pojazdéw pracujacych
w terenie. System wspomaga takze optymalizowald
koszty i zarzadzanie flota.
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Niedawno Wydzial Drég otrzymat tez nowy cia-
gnik z zamiatarka. Sprzet ten ulatwi utrzymywanie czy-
sto$ci drég i chodnikéw, od$niezanie oraz koszenie zie-
leni. Zastapit on calkowicie wyeksploatowany i ciagle
psujacy sie ciagnik Ursus C 360. Jest to kolejny zakup
poprawiajacy nasze mozliwo$ci operacyjne.

Pod koniec poprzedniego roku Zarzad przekazat
tez nowa posypywarke do piasku i soli. W ramach ,,Ak-
cji Zimowego Utrzymania Drog” posypywarka ograni-
czajac koszty wynajmu specjalistycznego sprzetu uzy-
wana byla calg zime przez nasze stuzby.

— Wedlug nas bardzo waznym z punktu widzenia
dalszego rozwoju dziedziny drogownictwa w naszym

powiecie jest przygotowywany proces nabycia i wy-
posazenia w dane terenowe informatycznego systemu
referencyjnego — moéwi Marcin Bielski. — Chcemy
poswiecac czas na przygotowywanie i realizowanie no-
wych inwestycji, a minimalizowa¢ zuzywanie go na ru-
tynowe i czesto schematyczne, a konieczne czynnoéci,
ktore za nas moze zrobi¢ baza danych i jej algorytmy
— przekonuje.

Wedlug zalozen kierownictwa Wydzialu Drog,
system ten ma da¢ réwniez mozliwosci wystawienia
ustug elektronicznych dla klientéw, co, jak pokazal
okres pandemii COVID-19, jest bardzo istotne z punk-
tu widzenia bezpieczenstwa i stabilno$ci pracy orga-
néw samorzadowych w obecnych czasach.

Nie tylko asfait, tez zielen

Wydzial Droég juz rozpoczal prace projektowe,

ktorych efektem ma by¢ przebudowa zielencow przy
ulicach powiatowych w Monkach, tak, aby stworzyly
przyjemne alejki spacerowe z kolorowa i pachnaca ro-
$linno$cia w miejscu czesci trawnikow.
— Mamy jeszcze wiele pomystéw w naszych glo-
wach, czes$¢ jest zwariowana, czes¢ bardzo przyziem-
na, wszystkie one maja jeden wspdlny cel, ktérym jest
poprawa komfortu Zzycia i przemieszczania naszych
mieszkancéw — konczy Marcin Bielski.

Wydzial Drég o wszystkich pomystach systema-
tycznie informuje w mediach spoleczno$ciowych.

Informacja, ze szpitalem w Moikach pokieruje wieloletni szef
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Bialymstoku
nawiekszej placowki medycznej w regionie, liczacej sie w Polsce
ijeszcze w Swietnej kondycji — to byla prawdziwa homba.

Marek Karp chwali si¢, ze z problemami finansowymi USK uporat sie
w dwa lata. Jak sobie poradzi znaszym szpitalem powiatowym? Jaki

ma na niego pomyst?

Wyzwanie w Monkach

Przychodzi Pan do Moniek z najwigkszego szpitala
w regionie. To degradacja, wyzwanie, czy moze po
prostu odpoczynek w mniejszym miescie?

Gdybym sam nie odszed! z tamtego miejsca, moz-
na byloby rozpatrywac czy to degradacja. Jesli stamtad
odszedtem $wiadomie i $wiadomie podjalem tu prace
to znaczy, ze to $wiadoma decyzja — wyzwanie.

Jesli chodzi o moje odczucia po miesigcu pracy
tutaj, to na razie nie mam ich skonkretyzowanych na
tyle, by powiedzie¢, jak sie tu odnalazlem. Jedyne ob-
ciazenie, ktére na razie zauwazylem po zmianie miej-
sca pracy to dojazd. Droga jest niebezpieczna, ciasna,
jakby nie jecha¢ — trwa 40 minut. Tempo pracy jest tu
inne, wolniejsze, jest to szpital duzo mniejszy niz ten,
ktérym zarzgdzalem.

Wydaje mi sie, ze zarzadzanie szpitalem, placow-
ka ochrony zdrowia, to w Polsce najmniej wdziecz-
na funkcja kierownicza jaka tylko moze by¢: ciagle
mowi sie o zadluzeniu, braku personelu, proble-
mach, ktdre stoja przed naszg sluzbg zdrowia...

A dlaczego? Gdybym mial narzeka¢, zajatbym sie
praca w cegielni czy zakladzie mechanicznym. Mi sie
akurat zarzadzanie w ochronie zdrowia podoba. Jest to
temat trudny, jest krotka tawka oséb zarzadzajacych,
wobec tego rynek jest w stanie wiarygodnie zweryfi-
kowa¢ umiejetnoéci. Im trudniej, tym lepiej: jest albo
spektakularny zjazd w dél, albo spektakularna jazda
w gore, w zaleznosci kto w jakie miejsce trafi, jaki jest
potencjat osoby i miejsca. Potem mozemy mowié, ze
albo sie komus udato, albo nie. I tu wracajac do pierw-
szego pytania: to nie degradacja, tylko wyzwanie. I to
duze wyzwanie, ktore postawilem sam przed soba i Za-
rzad Powiatu przede mna.

Wspomnial juz Pan, Ze z sytuacja szpitala w Mon-
kach jeszcze Pan dokladnie nie zapoznal sie, nie-
mniej jakie$ wrazenia sa. Jak Pan go poréwnuje z in-

nymi szpitalami w regionie? Jest w dobrej kondycji,
$redniej, beznadziejne;j?

Informacje rzetelne mam z dwdch miejsc: z USK,
w ktorym bylem i SPZOZ w Monkach, w ktérych je-
stem. Co do innych miejsc znam tylko plotki.

Jesli chodzi o szpital w Monkach na tle catego sys-
temu, to tak jak wszystko ma swoje plusy i minusy. Jak
kazdy szpital powiatowy, jest szpitalem matym (w po-
réwnaniu z poprzednim), wiec plusem jest tatwos¢ za-
rzadzania matym zespolem ludzi, duzo mniejszym
zakresem ustug. Ale z drugiej strony ta skapos¢ kadry
to duze ryzyko, poniewaz wykruszenie si¢ jednego ele-
mentu stanowi o tym, czy firma funkcjonuje dobrze
czy niedobrze. 10-osobowym zespolem jest tatwiej za-
rzadzad, ale tu latwiej o kryzys. Trudniej tu jest ulozy¢
harmonogram pracy lekarzy, bo tylko wydaje sie, ze le-
karz z checig opusci duzy szpital. Tu obciazenie praca
tez jest stosunkowo duze i nie zawsze zarabia sie wiece;.

A jak sytuacja wyglada teraz? Szpital utracil daw-
no plynnoé¢ finansowa tzn. zdolnoé¢ do samodzielne-
go regulowania zobowigzan. Nie wiadomo kiedy wie-
rzyciele skierujg wnioski do sadu o windykacje. Potem,
nie wiadomo, czy wierzyciel od razu skieruje sprawe do
komornika czy nie. Bolaczka jest, ze konczy sie pierw-
sza umowa z instytucjg finansujaca pozyczke 5 mln zt.
Ta pozyczka konczy sie 30 lipca i jest trudny czas na
podecie decyzji, czy rozmawiaé z tym podmiotem, czy
znalez¢ inny. Inny to bank, a bank nie jest zaintereso-
wany, by udzieli¢ kredytu w takiej sytuacji w jakiej jest
szpital. Wiec tu jest dylemat: komu zaptaci¢, w jakiej
kolejnosci, jak zarzadza¢ dlugiem i tym kryzysem we-
wnatrz, by ciagglto$¢ pracy szpitala byta zapewniona.

W USK tez Pan borykat si¢ z takimi problemami fi-
nansowymi?

Dawno temu. Szpital miat problemy do 2004 r.
W dwa lata od kiedy tam przyszedlem udalo si¢ uporaé
z tym problemem i do chwili obecnej ma dobra kondy-
cje finansowa.

Czy ma Pan juz wizje tego, jak szpital w Monkach wy-
prowadzic na prosta, w jakim kierunku go rozwijac?

Cztowiek ma wiasng wizje, jesli jest oderwany od
otoczenia. Jesli wchodzi si¢ w jakie$ srodowisko, to sifa
rzeczy musi nastapi¢ adaptacja pomystéw. Pytanie, czy
to co zaproponuje, bedzie w ocenie pracownikéw naj-
lepsze dla nich, czy bedzie najlepsze dla mieszkancow
powiatu. Trudno bedzie to pogodzi¢. Na podstawie
tylko oceny finansowej mozna tatwo podja¢ decyzje
o ograniczeniu funkcjonowania do minimum, by od-
budowa¢ finanse szpitala, ale ze skutkéw na pewno
wiele 0sdb nie bedzie zadowolonych.

Przykladem klarownym jest pediatria. Z uwagi
na blisko$¢ Biategostoku zawsze bedzie miata problem
z kadra specjalistyczng i finansowaniem ze strony plat-
nika [NFZ — red.]. Czy ze wzgledéw ekonomicznych
jest zasadne utrzymywanie tutaj oddziatu pediatrycz-
nego? Wedlug mnie nie. Zeby to byto tylko postepowa-
nie zero-jedynkowe decyzja bylaby szybka: zamkniecie
i zapewnienie innej formy opieki pediatrycznej, np.
ambulatorium pediatrycznego, nawet nie finansowane-
go przez NFZ. Ale spolecznos¢ lokalna nie jest gotowa
na takie ryzyko, by w miejscu, gdzie zawsze byta pedia-
tria ja zlikwidowac.

Wszyscy chcielibysmy mie¢ pefen zakres ustug
w poblizu miejsca zamieszkania. Ale jesli dojdzie do
pogorszenia stanu zdrowia dziecka, wtedy wlacza sie
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inne mysélenie rodzica: wsadza dziecko w samochdd,
wiezie je 40 km do UDSK.

W Monkach racji bytu nie ma potoznictwo. Mamy
tu $rednio 11 porodéw w miesigcu i sg to porody pro-
ste. Cigza zwykla, ok. Ale generalnie noworodki stad
»Wywozimy’.

Jesli chodzi o tego typu dzialalno$ci szpital
w Monkach nie powinien konkurowac ze szpitalami
bialostockimi, bo nie ma szans. Kazdy potencjal wy-
korzystany na to bedzie stracony. I nie nalezy tego po-
strzegac jako pauperyzacje, jako zagrozenie, ze przesta-
niemy by¢ powiatem, bo s3 i takie glosy.

Niemniej decyzji o likwidacji pediatrii nie moze-
my na razie tez podjac z tego wzgledu, ze nie wiemy, jak
bedzie wygladala siec szpitali. Jezeli okaze sig, ze szpital
sieciowy musi mie¢ trzy, cztery oddzialy, musze mie¢
ten oddzial. Wtedy, pomimo ze bede wiedzial, ze dzia-
tanie jest nierentowne, bede musial prowadzi¢ dziatal-
no$¢ z uwagi na interes szerszy — pozostanie szpitala
W sieci.

Moim zdaniem ten szpital powinien by¢ szpitalem
satelitarnym jezeli chodzi o relacje z duzymi szpitalami
biatostockimi.

Jak Pan to widzi?

Sa rézne formy: bliska wspdlpraca, potaczenie
albo uzupelnianie si¢ i podzielenie si¢ rynkiem — jak
w kazdej branzy.

Sa takie przymiarki, by dokona¢ fuzji z duzym
szpitalem — MSWiA w Bialymstku. To jest stuszne, je-
zeli oba podmioty maja w tym interes: albo finansowy;,
albo spoteczny lub kazdy z nich. W mojej ocenie taki
interes jest. Widze go ze strony naszego szpitala i ze
strony szpitala MSWiA. Stabe strony szpitala z Moniek
bedg uzupelniane przez szpital MSWiA, a stabe szpitala
MSWIA przez nas.

W tym momencie starosta z panig dyrektor szpitala
MSWiA s3 po uzgodnieniach wstepnych co do zaci-
$niecia wspdlpracy medycznej, polegajacej na wza-
jemnej wymianie kadry leczniczej i pacjentéw. Zdecy-
dowanie pozwoli to na podniesienie zakresu i jakosci
$wiadczonych ustug, co powinno zosta¢ pozytywnie
ocenione przez pacjentéw z powiatu monieckiego.

A co jesli ten pomysl nie zostanie zrealizowany, do
fuzji nie dojdzie?

Przyjmuje zalozenie, ze NFZ reaguje w sposéb
optymalny i zakontraktuje to, co jest spoleczenstwu
potrzebne. Monki styna gtéwnie z dwdch zadan: w kra-
ju — z leczenia bolu i na pewno maja uznanie w regio-
nie pod wzgledem skutecznosci rehabilitacji. Jezeli do
tego dodamy zawarty kontrakt na ortopedie i trauma-
tologie, to widzimy krag wokot ktérego powinno sig to
miejsce rozwijac.

Powinni$my z duzym impetem wejs¢ w ortope-
die i traumatologie i pokaza¢, ze jeste$Smy warci tego,
zeby da¢ nam kontrakt na endoplastyke — to kolejna
dziedzina. Te filary plus dobrze zorganizowany od-
dzial zabiegowy, ktéry bedzie zajmowal si¢ chirurgia,
leczeniem bdlu, ortopedia i ginekologia uzupeiniony
interng réwna si¢ centrum opieki, ktére powinno by¢
pomocne mieszkaficom.

Powinni$my tez wejs¢ w blizsze relacje ze szpi-
talami bialostockimi, ktére potrzebuja tozek, opieki
diugoterminowej, zaréwno rehabilitacji, jak i ZOL-u.
Problemem calego regionu jest opieka poudarowa. Nie
wynika to, wedtug mnie z tego, Ze jest za mato zakon-
traktowanych 16zek udarowych, ale ze cyrkulacja pa-
cjenta jest zachwiana. Pacjent w dziewiatej dobie po
udarze moze by¢ juz rehabilitowany, ale Ze nie ma moz-
liwosci przekazania go do rehabilitacji poudarowej, jest
dalej w t6zku udarowym i blokuje je innemu pacjento-
wiw poczatkowej fazie udaru. Jesli wyjde z oferta, ktora
zakontraktuje NFZ, to odblokuje Bialystok, odblokuje
ostre 16zka. Tak samo nie ma w poblizu Biategostoku
zakontraktowanej odpowiedniej liczby 16zek rehabili-
tacji kardiologiczne;j.

Demografia, starzenie sie spoleczenstwa, zatkanie
sie Biategostoku daje szanse Monkom. Tylko czy to be-

dzie odebrane jako szansa dla wszystkich, zobaczymy.

Czy mozna wiec w skrocie powiedziec: wigksza spe-
cjalizacja Moniek przyciagnie pacjentéw z Bialego-
stoku?

Nie wigksza, a przede wszystkim inna specjali-
zacja. Z punktu widzenia opieki specjalistycznej to,
co proponuje, czyli poszerzenie bazy rehabilitacyjnej
bedzie gléwnie na potrzeby pacjentéw spoza powiatu
monieckiego. Ale jesli patrzymy na zapotrzebowanie
powiatu na $wiadczenie ustug medycznych, to ono jest
zapewnione, bo wiemy, ze cala opieka ostra, specjali-
styczna i wysokospecjalistyczna jest w Biatymstoku
i dublowanie tego nie ma uzasadnienia.

Takze istotne jest to, by cho¢ na chwile zaprze-
sta¢ tych animozji moniecko-knyszynskich. Juz nie
oceniam zasadnoéci funkcjonowania dwdch takich
samych szpitali, o takim samym profilu w jednym po-
wiecie. Zbiegam o spotkanie z Panig Dyrektor szpitala
w Knyszynie. Ja nie chce konkurowa¢ z tym szpitalem,
kazdy ma swoja specyfike. Chodzi mi o to, bysmy pa-
cjenta zbyt pochopnie nie wypuscili poza obszar swego
dziatania. Chcialbym poprosi¢ Panig Dyrektor o to, by
jej lekarze, zanim skieruja pacjenta do Bialegostoku,
skierowali go do szpitala w Monkach. Wigkszo$¢ leka-
rzy, ktorzy tutaj przyjmuja, sa z bialostockich szpitali.
Tu pacjent dostanie ten sam serwis — dobra ustuge
w nie gorszych warunkach. Niech te pienigdze zostang
tutaj, postuza tej spolecznosci.

Jak ocenia Pan kadre szpitala? Kogo w niej brakuje?

Z administracji na pewno na dzi$ brakuje glow-
nego ksiegowego. Kogo wiecej? Trudno powiedziec.
Analizuje zasoby kadry medycznej. Wkrotce bede mie¢
zdanie.

Na razie nawigzuje si¢ miedzy mng a personelem
komunikacja. Ludzie, ktdrzy tu sa majg diugi staz pra-
cy, nie kazdy lubi zmiany. Trudno jest wej$¢ w srodowi-
sko, ktoére jest niezmienialne od diugiego czasu, bo za-
zZwyczaj nowa osoba traktowana jest jako zto konieczne
i nierzadko jest izolowana.

Jakich inwestycji potrzebuje szpital?
Szpital juz od jakiego$ czasu stara sie o dosprze-
towienie. Teraz jeste$my na etapie tworzenia wniosku,

ktéry bedzie skladany do premiera o dotacje z rezer-
wy ogdlnej. Wniosek zaklada stworzenie pracowni to-
mografii komputerowej. Fundusz jest zainteresowany
zakontraktowaniem $wiadczen z zakresu tomografii.
Dodatkowo chcemy zakupi¢ na blok operacyjny ramie
C (rentgen wykorzystywany w trakcie operacji) i stery-
lizator, bo proces sterylizacji $wiadczy o efektywnosci
bloku — czym krotszy proces sterylizacji, tym mniej
potrzeba zestawdw narzedzi. Do leczenia bolu potrzeb-
ne jest nowe USG operacyjne.

Jesli chodzi o drobne, szybkie sprawy, to koniecz-
ne jest uzupelnienie wyposazenia do zabiegéw orto-
pedycznych. Od lipca mamy kontrakt na $wiadczenia
z tego zakresu, ale blok operacyjny nie jest na to opty-
malnie przygotowany. Trzeba dokupi¢ dedykowany
stét operacyjny, tzw. naped — wiertarke, kolumne ar-
troskopows, zestawy narzedzi.

Mamy nowoczesny blok operacyjny z dwoma sa-
lami. Przez blok powinno przejs¢ leczenie bélu, zabiegi
chirurgiczne, ortopedyczne i inne. I trzeba tak zarza-
dza¢, zeby praca bloku byta jak najdluzsza, bo to wply-
nie na obnizenie kosztu jednostkowego zabiegu.

Podsumowujac wszystko co Pan powiedzial, la-
two mozna domyslic¢ sie, Ze niektore propozycje nie
przejda bez oporu. Obawia si¢ Pan protestow spo-
lecznych w zwigzku z ewentualng likwidacja poloz-
nictwa, pediatrii?

Zgody na likwidacje pediatrii nie ma. Jesli chodzi
o poloznictwo, to jest to po prostu taka kolej rzeczy.
Pewne rzeczy przychodza samoistnie, trzeba sie z tym
pogodzié. Zawsze beda takie osoby, ktore powiedza: ,,to
hanba’, ,odkad ja ten szpital budowatem, tu bylo po-
toznictwo’, ,tu corka, wnuczka rodzita”. To jest prawda,
emocje. Tylko niech kazdy rozejrzy si¢, np. po wlasnej
rodzinie: jedli sg jakie$ watpliwosci co do prawidlowo-
$ci lub powiktan ciazy, nikt tutaj nie chce rodzi¢.

Oproécz tego w szpitalu, w ktérym jest poloznic-
two i neonatologia musi by¢ zabezpieczona sala ciecio-
wa. Mamy dwusalowy blok operacyjny, a to znaczy, ze
50 procent bloku jest wylaczone, bo musi by¢ w goto-
wosci na porod. A cie¢ nie ma. Wigc jak mam zaktywi-
zowa¢ prace, wprowadzi¢ dodatkowe zabiegi, jesli sale
musze zabezpieczy¢ na zdarzenie, ktérego nie ma?

Dostep do wysokiej jakos$ci medycyny ludzie z po-
wiatu monieckiego maja zapewniony. Ja muszg zajaé
sie ta medycynag, ktéra nie stanowi konkurencji dla s3-
siedniego, zaprzyjaznionego szpitala i bedzie komple-
mentarna dla Bialegostoku. Musze wpasowac sie w te
nisze, ktore sg.

Licze na duze wsparcie i partnerstwo zarzadu po-
wiatu. Juz to widze. Miatem wystapienie na sesji po-
wiatu i widze zZywotne zainteresowanie tym, by szpital
w Monkach byt w jak najlepszej kondycji. Widze za-
angazowanie wszystkich organéw samorzadu. Starosta,
Zarzad Powiatu, Rada Powiatu i ja chcemy tego same-
go. Chodzi o to, by nie byta to tylko energia startowa.
Niech motywuje nas jak najdtuzej — do sukcesu.

Rozmawiata
Ewelina Sadowska-Dubicka

Starostowo Powiatowe w Mornkach w imieniu wtasnym oraz podlegtych jednostek
organizacyjnych dzigkuje za okazane wsparcie i pomoc w tym trudnym dla nas

wszystkich czasie pandemii COVID-19. Dzigkujemy osobom prywatnym, samorzqdom
i firmom, ktore podarowaty srodki ochrony osobistej, ptyny do dezynfekcji
oraz przekazaty srodki finansowe na pomoc SP ZOZ w Morkach.




INFORMATOR SAMORZADOWY POWIATU MONIECKIEGO

Co waznego w naszej Gminie?

Zapraszam do lektury E588 &

Woéjt Gminy Jaswily Jan Joka
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Wyczekiwane place zahw

W pierwszym poétroczu 2020 roku w gmi-
nie Jaswily zrealizowano dwa projekty w ra-
mach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Pierwszym z nich byla wyczekiwana bu-
dowa placéw zabaw w Bobrdéwce, Brzozowej
i Zabielu. Zostaly wybudowane 3 place zabaw
dla dzieci, ktorych Iaczny koszt wynosit pra-
wie 210 tys. zt w tym dofinansowanie z UE to
178 tys. zl.

Place zabaw zostaly wyposazone w ka-
ruzele krzyzowe, pomosty, linaria, zestawy
sprawnosciowe, piaskownice oraz lawki.
Dzigki temu mlodzi i starsi mieszkancy bar-
dzo chetnie spedzajg tam czas.

Tu urzadzimy festyn

Drugim zrealizowanym projektem byla
rewitalizacja terenu celem utworzenia placu
festynowego w Jaswilach, ktdérego catkowita
warto$¢ wyniosta ponad 235,5 tys. zl, w tym
dofinansowanie z UE 200 tys. zt.

Bardzo diugo staralismy sie o $rodki, by
moc stworzy¢ miejsce do wszelkiego rodzaju
imprez i spotkan.

Plac festynowy zostal utwardzony kost-
ka brukowg oraz wyposazony w tawki i stot
z planszami do gier. W ramach tego zadania
w najblizszym czasie zostanie réwniez zaku-
pione wyposazenie ruchome, czyli namiot
6 m x 12 m oraz 4 m x 8 m, naglo$nienie ze-
wnetrzne, stoly oraz tawki cateringowe.

[ i
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W ramach dofinansowania z Funduszu
Drég Samorzadowych planowana jest do wy-
konania przez Powiat Moniecki rozbudowa
drogi powiatowej nr 1412B /Monki - Poto-
czyzna - Krzeczkowo - Rutkowskie Duze
- Jaswily/ na odcinku polozonym na tere-
nie gminy Jaswily, za wsig Rutkowskie Duze
w kierunku Rutkowskich Matych.

W tym celu zostanie udzielona pomoc
finansowa Powiatowi Monieckiemu w formie
dotacji celowej ze $rodkéw budzetu Gminy
Jaswity w roku 2020 w kwocie 992 tys. zt.

Urzgd Gminy w Jaswitach
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Co waznego w naszej Gminie?

Burmistrz Gonigdza Grzegorz Andrzej Dudkiewicz
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Zapraszam do lektury

Prezydent podziekowat strazakom za ich akcje w Biebrzanskim Parku Narodowym

4 maja, w Dniu Strazaka, prezydent An-
drzej Duda spotkal si¢ ze strazakami Panstwo-
wej Strazy Pozarnej oraz Ochotniczych Strazy
Pozarnych biorgcymi udzial w akcji gasniczej
prowadzonej na terenie Biebrzanskiego Parku
Narodowego.

Prezydent Andrzej Duda, zwracajac si¢
do strazakoéw powiedzial:

— Panowie, swoja stuzba dajecie dowod

niezwyklego czlowieczenstwa, humanizmu
i bohaterstwa, wlasnie w stuzbie drugiemu
czlowiekowi, po to, by pomaga¢ mu w tej
niezwykle trudnej sytuacji, jaka zawsze jest,
przede wszystkim sytuacja pozarowa.
Uroczysto$¢ odbyta sie we Wroceniu,
gdzie w pobliskim lesie prowadzone byty
ostatnie dzialania stuzb gaszacych pozar, kté-
ry trwal od 19 do 26 kwietnia i objal blisko
5,5 tys. ha bagiennych 1ak i lasu w Biebrzan-
skim Parku Narodowym i jego otulinie.
Prezydent Andrzej Duda odznaczyl row-
niez dziesieciu strazakéw — uczestnikow ak-
cji ratowniczo-gasniczej na terenie Biebrzan-
skiego Parku Narodowego — wreczajac im
pamiatkowe medale za ofiarnos¢ i odwage.
— Zawsze niezawodni jestescie. Chce za to
na panéw rece, tak jak powiedzialem, bo-
hateréw tej akeji gasniczej, ktéra miala tutaj

miejsce przez kilka dni, zlozy¢ z catego serca
podzigkowania w imieniu wszystkich naszych
rodakow, calej RP, w imieniu calego naszego
spoteczenstwa — dodal Andrzej Duda.

W czasie uroczystosci, z rak prezydenta,
Ochotnicza Straz Pozarna w Gonigdzu otrzy-
mala promese na zakup nowego samochodu
gasniczego w wysokosci 100 tysiecy ztotych.

*

Medale za ofiarnos$¢ i odwage otrzymali:
Karol Brzoska (KP PSP Grajewo), Adam Jed-
rys (OSP Goniadz), Michal Kaliszewski (OSP
Szczuczyn), Dariusz Kolenda (OSP Klewian-
ka), Stanistaw Kotuk (KP PSP Monki), Robert
Lenda (OSP Wasosz), Michal Lopatowski (KP
PSP Grajewo), Marcin Makowski (KP PSP
Grajewo), Bogumil Potocki (KP PSP Monki),
Sebastian Wolynski (OSP Downary).

Szanowni Patistwo, Drodzy MiOSnicy i sympatycy biegania! i aa .
| ]
| Q

Zacheceni duzym zainteresowaniem i bardzo mitym odbiorem przez
uczestnikéw dwoch edycji Biebrzatiskiego Biegu Losia pragniemy Was

gorgco zaprosi¢ na kolejny Bieg.

Odbedzie si¢ on 22 sierpnia 2020 r. (w sobotg). Data Biegu zostata

SEEET IR
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zmieniona ze wzgledu na epidemie. Mamy nadzieje, iz w nowym termi-
nie bedzie mozna zorganizowac zaréwno bieg, jak i imprezy towarzyszg-
ce. Bieg wystartuje i zakoviczy si¢ na plazy miejskiej nad Biebrzg w Gonig-
dzu. JesteSmy przekonani, Ze tak jak rok temu licznie weZmiecie Paristwo
udziat w naszym wydarzeniu. Przybywajcie zatem do nas razem z rodzi-
nami, przyjaciétmi, by udzial w Biegu potgczy¢ rowniez z odkrywaniem
urokéw bagien biebrzariskich i lesnych ostgpéw Nadlesnictwa Knyszyn
oraz aktywnie wypoczgé w goscinnej gminie Gonigdz. _

Gosciem specjalnym bedzie jak co roku Jasiek Mela — znany podréz- |
nik i spotecznik. Osoba, ktéra udowodnita, ze sitg woli i wytrwatoscig
mozna pokonac wiele ludzkich stabosci i ograniczeti — do czego réwniez
Was zachgca.

Raz jeszcze gorgco i serdecznie zapraszamy zawodnikow i sympaty-
kow do udziatu w III Biebrzariskim Biegu Losia. Do zobaczenia w sierp-
niu.

organizatorzy:
Grzegorz Andrzej Dudkiewicz - Burmistrz Gonigdza
Mariusz Silakowski - p.o. Dyrektora Biebrzanskiego
Parku Narodowego

Piotr Golebiewski - Nadle$niczy Nadle$nictwa Knyszyn
Slawomir Moczydlowski - GST

Urzgd Miejski w Gonigdzu
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é JASIONOWKA

Co waznego w naszej Gminie?

Wojt Gminy Jasionowka Leszek Zawadzki

Zapraszam do lektury

Trwaja prace w ramach projektu ,Termomoder-
nizacja budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Jasiondwce” W ramach tego zadania wymieniono
juz stolarke drzwiowa i okienng oraz instalacje oswie-
tleniowa, docieplono $ciany zewnetrzne i pokryto ko-
lorem, wymieniono instalacje c.0, zmodernizowano
kotlownie. Obecnie trwajg prace przy docieplaniu fun-
damentéw, montazu komina, obrébkach gleféw, do-
cieplaniu stropu. Prace przebiegaja zgodnie z harmo-
nogramem i powinny sie zakonczy¢ jesienia tego roku.

Inwestycja ta jest dofinansowana ze $rodkéw RPO
WP 2014-2020; dofinansowanie to prawie 2 mln zl,
a calkowity koszt to 3,2 mln zt.

Nareszcie hedzie rowne hoisko
[ v,

f 3

W zwigzku z awansem druzyny Jasion Jasionow-
ka do klasy okregowej wykonano remont boiska, ktére
bedzie spetnia¢ wymogi licencyjne Podlaskiego Zwigz-
ku Pitki Noznej. Jasiona Jasiondwka w rundzie jesien-
nej bedzie rozgrywal wszystkie mecze na wyjazdach.

Zawodnicy rozpoczeli przygotowania do sezonu
pod okiem trenera Jarostawa Ktubowicza, a pierwszy
ligowy mecz rozegraja 8 sierpnia w Tykocinie z tamtej-
szym Hetmanem.

A "

Ruszyty prace przy przebudowie drugiego odcin-
ka we wsi Gornystok. Inwestycja realizowana jest przez
Starostwo Powiatowe w Mornkach w ramach Funduszu

Droég Samorzadowych. Gmina Jasionéwka pokrywa
50% wktadu wlasnego inwestycji.

W ramach dofinansowania z Funduszu Drég Sa-
morzadowych, ktdre otrzymala Gmina Jasionéwka zo-
stanie przebudowana ul. Koécielna w Jasiondéwce wraz
z parkingami przy kosciele i garazach OSP. Inwestycja
ma zakonczy¢ sie do pazdziernika biezacego roku.

e
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1 lipca marszalek wojewddztwa Artur Kosicki
przekazal wéjtom i burmistrzom symboliczne czeki
z dotacjami. Pienigdze zostang przeznaczone na dofi-
nansowanie budowy i modernizacji drég dojazdowych
do gruntéw rolnych.

Woijt gminy Jasionowka Leszek Zawadzki odebrat
czek w wysokosci 84 tys. zI. Dofinansowanie to zosta-
nie przeznaczone na przebudowe drogi dojazdowej
do politak o dlugosci 1230 m w solectwie Milewskie.
Inwestycja ma by¢ zakonczona do konca pazdziernika
tego roku.

Radni Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego pod-
jeli uchwale w sprawie dofinansowania Ochotniczych
Strazy Pozarnych. Gmina Jasionéwka otrzymata w
sumie 49 tys. zl. Pienigdze zostang przekazane na za-
kup sprzetu ratowniczo-gasniczego i umundurowania,
dzieki czemu zwigkszy si¢ poziom bezpieczenstwa

mieszkancow gminy Jasiondwka.

Seniorzy w Swiecie kultury i sztuki

Stowarzyszenie Przyjaciél Stomianki w partner-
stwie z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Ja-
sionéwce oraz Gminnym Os$rodkiem Kultury Sportu
i Turystyki zapraszaja do projektu ,,Przygody senioréw
w $wiecie kultury i sztuki”. Projekt dofinansowany ze
$rodkéw Programu Rzadowego na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020 Minister-
stwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, ma na celu
poprawe jakosci i poziomu Zycia senioréw w gminie
Jasionowka.

Rzqdowy Fundusz
Inwestycji Lokalnych

GMINA JASIONOWKA
556 218 Zt

2 lipca premier Mateusz Morawiecki odwiedzit
Mornki i spotkat si¢ z mieszkanicami i samorzagdowcami
powiatu monieckiego, ktérym przekazal symboliczne
czeki z dofinansowaniem w ramach Rzadowego Fun-
duszu Inwestycji Lokalnych. Gmina Jasionéwka otrzy-
mala na cele inwestycyjne 556 tys. zl.

Gming Jasionéwka, oprocz wojta Leszka Zawadz-
kiego, reprezentowli takze: Leszek Lewicki - prze-
wodniczacy Rady Gminy Jasiondwka, Wojciech Sko-
bodzinski - przewodniczgcy Komisji ds. spotecznych
i rozwoju gospodarczego, Monika Pigtkowska - skarb-
nik Gminy Jasionéwka, Czlonkinie Kota Gospodyn
Wiejskich ,,Stomianka” oraz Cztonkinie Kota Gospo-
dyn Wiejskich , Krolewianki” z Kalinéwki Krolewskiej.

Bus dia osoh niepetnosprawnych

Gmina Jasionéwka otrzymata dofinansowanie
z PEFRON w kwocie 90 tys. zI na zakup nowego
busa na potrzeby dowozu do szkét dla dzieci niepel-
nosprawnych. Wktad wlasny Gminy Jasionéwka to
60 tys. zt.

Instrumenty dia orkiestry

Gmina Jasionéwka otrzymata od Zarzagdu Wo-
jewodztwa Podlaskiego w ramach Odnowy Wsi
15 tys. zt dofinansowania na zakup nowych instrumen-
tow na potrzeby Mlodziezowej Orkiestry Detej. Wkiad
wlasny Gminy to 15 tys. zt. W sumie w ciggu dwoch
lat Gmina Jasionéwka przeznaczyla 61 tys. zt na zakup
nowych instrumentow.

Urzad Gminy w Jasionéwce




10

INFORMATOR SAMORIADOWY POWIATU MONIECKIEGO

I petenta w urzednika

Rozmowa z nowym kierownikiem Wydziatu Architektury, Srodowiska i Inwestycji Starostwa
Powiatowego w Moikach Zbhigniewem Niedzielewskim.

Nowy kierownik ,,Architektury” Zbigniew Niedzielewski

Kilka miesiecy temu zostal Pan kierownikiem Wy-
dzialu Architektury, Srodowiska i Inwestycji Staro-
stwa Powiatowego w Monkach. Jak Pan tu trafil?
Pracowalem w spolce prawa handlowego Przed-
siebiorstwie Energetyki Cieplnej w Monkach oraz
prowadzitem prywatna dzialalno$¢ gospodarcza w za-
kresie ustug projektowych. Dowiedzialem sie, ze be-
dzie konkurs na stanowisko w Starostwie Powiatowym
w Monkach, przeanalizowatem zakres obowigzkow,
czynnosci, jakie sg stawiane przed przysztym kierow-
nikiem. Z uwagi na to, ze w poprzednim przedsie-
biorstwie pracowalem ponad 20 lat i potrzebowatem
zmiany, nowego wyzwania, nowego impulsu, nowego
spojrzenia na zycie, wystartowatem w konkursie.

No wlasnie — wyzwania. Jakie wyzwania czeka po-
wiat w tej dziedzinie, ktora teraz Pan kieruje? Czego
sie Pan obawia?

Nie ma si¢ czego ba¢. W Wydziale Architektury,
Srodowiska i Inwestycji dla pracownikéw i wspétpra-
cownikéow duza cze$¢ pracy zajmuje ta architekto-
niczna i przetargowa. Ale najwiekszym wyzwaniem
jest na pewno cze$¢ inwestycyjna: zadania zwigzane
z przebudowa i modernizacja drog, budowa zaplecza
edukacyjnego w zespole szkdl, wyposazanie, doposa-
zanie, termomodernizacje, przebudowy i rozbudowy
budynkéw.

Mowi Pan o zadaniach, ktore zawsze byly, zawsze
beda i po prostu trzeba je realizowa¢. A czy ma Pan
pomyst na jakas inicjatywe, ktorej dotad w kierowa-
nym przez Pana wydziale jeszcze nie bylo, cos wyjat-
kowego?

Pomysty s3. Wychodza one od kierownikéw, acz-
kolwiek wszystkie decyzje zwigzane z cze$cig inwesty-
cyjna sg to decyzje kosztowe, a te podejmuje zarzad
lub rada powiatu. Po stronie kierownikéw, mojej czy
innych, jest przedstawienie pomystu, kierunku lub po-
trzeb, a po stronie zarzadu powiatu pozostaje kwestia
akceptacji czy harmonogramu.

Ale wspomnial Pan, ze jaki$ kierunek moze sugero-
wac.

I to potwierdzam. Przede wszystkim na teraz sta-
ram sie przedstawia¢ jak najbardziej trafne pomysty
zwigzane z zakresu projektowania i ergonomii plano-
wanych inwestycji. Na zmiany koncepcyjne przyjdzie
jeszcze jednak czas, gdyz przy zmianie $rodowiska
pracy, poczatek trzeba poswieci¢ na dostosowanie sie
i wdrozenie w pewne rzeczy. Wazne, aby ztapa¢ odpo-
wiedni rytm.

Na dzien dzisiejszy jestem tu na czas okreslony.
Jesli zarzad zadecyduje, ze odpowiada mu mdj ,,rytm” i
bedzie sktonny, by powierzy¢ mi te stanowisko na dtu-
zej, to z pewnosécig bedziemy rozmawiaé o szerszym
zakresie zmian. Nad tym juz pracujemy z kierownika-
mi innych wydziatéw. Bo nie powinni$my zamykac sie
tylko na swoj jeden wydziat, tylko budowa¢ co$ w skali
ogolnej, calego Starostwa Powiatowego w Monkach.
Starostwo musi dziata¢ jak dobrze naoliwiona maszy-
na, a ta zawsze sklada sie z dopasowanych do siebie
czedci. Jezeli jedna zawodzi, to maszyna przestaje dzia-
ta¢. Przyktadem niech bedzie koncepcyjna platforma
ustug zewnetrznych dla mieszkancéw. Jej inicjatorem
byt kierownik Wydziatu Drég Marcin Bielski, my suge-
rowali$my, jakie zakresy w tej platformie by$my chcieli
miec.

To, Ze wczesniej nie pracowal Pan w starostwie, jest
Pan osoba zupelnie z zewnatrz, to dobrze czy zle?

Jestem osobg z zewnatrz, ale prowadzitem biuro
projektowe i stalem po tej drugiej stronie stolu, wiec
znam wszystkie bolgczki, z ktérymi spotyka sie petent.
Pozwala mi to spojrze¢ na wiele spraw w sposéb zupet-
nie inny. I nie moéwig, ze sposdb prowadzenia wydziatu
przez poprzedniego kierownika byl zly. Tylko ja mam
inne spojrzenie.

Wiec jakie widzi Pan pole do zmian?

Obstuga zawsze byla dobra, ukierunkowana na
petenta. Ale spojrzenie na dokumentacje, ktéra przed-
stawiajg inwestorzy w moim przypadku postrzega si¢
inaczej. Wiem, ze zawsze projektant stara sie projek-
towaé w sposob rzetelny i dobry, z tym, ze tez stara si¢
zrobi¢ to niskim kosztem wlasnym. A z drugiej strony
urzednik, ktéry analizuje dokumentacje projektowa
ma wytyczne ramowe wynikajace z rozporzadzen, kto-
re musi stosowaé w sposob sztywny. Moje zdanie jest
takie, ze urzad jest dla petenta, nie dla urzednika.

Jakie teraz najwieksze inwestycje szykuja sie w po-
wiecie?

To inwestycje drogowe. Jest ich naprawde bardzo,
bardzo duzo. Tu jest najwigkszy bagaz finansowy dla
powiatu. Prowadzone sg w réznych gminach, zaréwno
na drogach gminnych, jak i powiatowych we wspotpra-
cy z gminami. Z uwagi na to, Ze jestem radnym gminy
Knyszyn, widze dobrze wspolprace miedzy gminami
a powiatem. Wczeéniej obserwowalem jg z pozycji rad-
nego, teraz radnego i pracownika starostwa powiato-
wego. Rozmawiata

Ewelina Sadowska-Dubicka

Zbigniew Niedzielewski jest Zonaty, ma trojke dzieci,

mieszka w Knyszynie.

21 maja na zasluiona emeryture odeszia
kierownik Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Moikach Genowefa Kulikowska.
Jej miejsce od 1 czerwca zajela Emilia
Niedziotko — wieloletni pracownik PCPR. Jak
w najblizszych latach widzi prace swojej
jednostki? Co w niej hedzie najtrudniejsze?

Najwieksza satysfacje
daje zadowolenie
podopiecznych

Nowa kierownik PCPR w Monkach Emilia Niedziotko

Kierownikiem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzi-
nie w Morikach jest Pani od niedawna, ale w Centrum
pracowatla Pani wiele lat. Co si¢ teraz dla Pani zmieni?

Pracuje tu od 9 lat, ale przede mng stoja duze wy-
zwania. Jest bardzo duzo réznych zadan, ktére wykonu-
jemy, jest bardzo duzo pracy z ludzmi. To wszystko pogo-
dzi¢ i zorganizowad to — uwazam — duze wyzwanie dla
osoby, ktéra pierwszy raz objgla stanowisko kierownicze.

Realizujemy zadania dotyczace wspierania rodzin
i systemu pieczy zastgpczej: praca z rodzinami zastep-
czymi, praca z wychowankami opuszczajacymi rodziny
zastepcze, placowki opiekuriczo-wychowawcze, miodzie-
zowe o$rodki wychowawcze. Tu mamy duzo zadai nie
tylko z pracy bezposredniej, ale i programéw tego doty-
czacych.

Dalej s3 zadania z pomocy spotecznej: domy pomo-
cy spolecznej, wspétpraca ze wszystkimi o$rodkami, jakie
mamy pod kontrola.

Poza tym osoby niepetnosprawne. Tu jest wie-
le programéw zwiazanych z dofinansowaniem, np. do
przedmiotéw ortopedycznych, usuwania barier w komu-
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nikowaniu sig, architektonicznych, program Aktywny
Samorzad oraz modut III dotyczacy 0séb niepetnospraw-
nych.

Dodatkowo przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
chociazby program korekcyjno-edukacyjny dla oséb sto-
sujacych przemoc w rodzinie.

Zlozylismy tez wniosek o dofinansowanie jednego
projektu z Urzgdu Marszatkowskiego (czekamy na jego
rozpatrzenie) oraz jesteSmy w trakcie realizowania pro-
jektu dotyczacego wyréwnywania réznic migdzy regiona-
mi, w ramach ktérego Gmina Jasionéwka otrzymata do-
finansowanie do zakupu samochodu do przewozu oséb
niepetnosprawnych. W zwiazku z epidemia COVID-19
dostali$my tez wsparcie dla rodzin zastgpczych w kwocie
118 tys. zt. Z tych pieniedzy wszystkim dzieciom z pieczy
zastgpezej zostang kupione sprzgty komputerowe i §rodki
ochrony osobistej.

Ktére z tych zadan jest najbardziej wymagajace?

Mysle, ze te zwiazane z osobami niepetnosprawny-
mi — ich mamy najwigcej i 0s6b niepetnosprawnych tez
jest mnéstwo, z nimi na co dzied wspétpracujemy w kaz-
dym zakresie. Ponadto wspétpraca z osobami niepetno-
sprawnymi wymaga szczeg6lnej delikatnosci, takiego zro-
zumienia ich sytuacji.

Czy nowa, inna wizja nowego kierownika moze spra-
wié, ze PCPR bedzie dzialaé lepiej, efektywniej, czy
nie da sie zrobid juz wiecej niz bylo robione?

Na pewno zawsze da si¢ zrobi¢ wigcej. Po pierwsze
ulozenie stosunkéw miedzy wspétpracownikami — na
to ktade duzy nacisk, bo mysle, ze jesli te relacje beda

zaburzone, to Centrum nie bedzie funkcjonowato pra-
widtowo.

Jesli chodzi o jakas szczegSlng wizjg, to trudno o niej
moéwié, bo dzialamy na podstawie ustaw, rozporzadzen,
wigc to, co na nas jest nakladane, realizujemy.

Staramy si¢ ulepsza¢ pracg, wige skladamy projek-
ty, wnioskujemy o dodatkowe dofinansowania: czy na
wyposazenie naszego lokalu czy pomoc ludziom. W tym
zakresie bedg sig starata, by bylo tego wigcej.

Praca w PCPR, z dzie¢mi pokrzywdzonymi, z ludZmi
z niepelnosprawno$ciami na pewno nie jest fatwa. Dla
Pani jest w jaki$ spos6b obciazajaca psychicznie?

Wiadomo, ze pracg przynosi si¢ do domu. Ale po
tylu latach pracy w PCPR na wiele rzeczy patrzg juz ina-
czej, z lekkim dystansem, nie biorg ich tak mocno do sie-
bie. Doswiadczenie robi swoje.

Aczkolwiek jesli sa takie sytuacje, jak np. zabieranie
dzieci z domu, przewiezienie ich do placéwki czy z rodzi-
ny do rodziny, bo sa rézne historie, to na pewno si¢ o tym
mydli, nie da si¢ tego unikna¢. Dlatego zdrowy rozsadek
i dystans sa potrzebne.

Czy na najblizsze miesiace PCPR szykuje jakies fajne
inicjatywy?

Niestety w zwigzku z COVID-em nie. Zawsze
w okresach letnich byl miting dla 0séb niepetnospraw-
nych czy marsz réwnoéci oséb niepetnosprawnych,
w domach pomocy spotecznej byly wystepy. Teraz jest to
zawieszone. Nic nowego w tym momencie nie jestesmy
w stanie zorganizowal. Skupiamy si¢ na pracy biezacej.

Rodzina zastencza szansa
nalepsze jutro

Zakonczyta si¢ realizacja projektu w ramach Re-
gionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 ,,Rodzina zastgpcza szan-
sa na lepsze jutro”. Beneficjentem projektu byt Powiat
Moniecki, natomiast realizatorem Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Morkach. Projekt skierowany byt
do rodzin zastgpczych, w tym rodzin przezywajacych
trudnosci opiekuniczo-wychowawcze, dzieci i miodziezy
zagrozonej wykluczeniem, oséb i instytucji sprawujacych
piecze zastgpcza i dzieci w nich umieszczonych.

W projekcie wzigto udzial 16 rodzin zastgpczych
i jedna osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka pocho-
dzacych z powiatu monieckiego oraz 33 dzieci umieszczo-
ne w wymienionych formach pieczy zastgpczej. Rodziny
zastgpcze oraz dzieci skorzystaly m.in. z poradnictwa
specjalistycznego (pedagoga, prawnika), terapii specja-
listycznej dla rodzin zastgpczych w formie wyjazdowej,
terapii rodzinnej, terapii specjalistycznej dla wychowan-
kéw rodzin (logopeda, pedagog, trening zastgpowania
agresji), warsztatéw dla rodzin zastgpczych w zakresie
wzmocnienia ich kompetencji opiekunczo-wychowaw-
czych oraz wzigly udziat w pikniku rodzinnym.

W ramach projektu odbyto si¢ takze szkolenie dla
pracownikéw o$rodkéw pomocy spotecznej pn. ,Praw-
dziwe aspekty rodzicielstwa zastgpczego”. W szkoleniu
wziclo udziat 20 pracownikéw osrodkéw.

Catkowita warto$§¢ projektu wyniosta prawie
120 tys. zt, z czego dofinansowanie ze Srodkéw Funduszu
Europejskiego stanowito 107 tys. zt. Reszta kwoty, czyli

12,6 tys to wkiad whasny.
Emilia Niedziotko

Pomoc w czasie pandemii
COVID-19 i nie tylko

2 marca ruszyliSmy z kolejna edycja ,Programu
korekeyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie”. Uczestniczy w nim 13 mezczyzn, ktdrzy zo-
stali skierowani do programu przez zespoty interdyscypli-
narne ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie lub zglo-
sili si¢ do niego z innych osobistych powodéw. Wszyscy
panowie dobrowolnie zadeklarowali cheé¢ uczestnictwa
W programie.

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie jest zadaniem
z zakresu administracji rzadowej i w calosci jest finanso-
wanie budzetu Wojewody Podlaskiego. Pozyskana kwota
na realizowana edycj¢ wynosi 11 tys. zl.

W lutym Powiat Moniecki przystapit do ,,Programu
wyréwnywania rézni¢ miedzy regionami III” finansowa-
nego ze §rodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych. Do programu przystapity trzy
gminy wchodzace z powiatu monieckiego, ktdre chea ku-
pi¢ pojazdy przystosowane do przewozu oséb niepetno-
sprawnych. Aktualnie trwa weryfikacja wystapienia przez
PFRON.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mon-
kach, dziatajac w imieniu Powiatu Monieckiego, cyklicz-
nie realizuje program ,Aktywny samorzad” finansowany
ze $rodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych. Aktualnie trwa nabér wnioskéw
na dofinansowanie Modutu I — likwidacja barier utrud-
niajacych aktywizacje spoteczna i zawodowa. Wnioski
nalezy sktada¢ w siedzibie PCPR lub poprzez Portal In-
formacyjny Systemu Obstugi Wsparcia finansowanego
ze §rodkéw PFRON do 31 sierpnia. PCPR w Morkach
realizuje takze Modut II programu — pomoc w uzyskaniu
wyksztalcenia na poziomie wyzszym. W biezacym roku

Co do tej pory w pracy w PCPR, bylo dla Pani naj-
wiekszym sukcesem, niekoniecznie jakims$ spektaku-
larnym, ale takim bardzo osobistym, co daje na co
dzien satysfakcje?

Wydaje mi si¢, ze zadowolenie moich podopiecz-
nych ze wspélpracy ze mna. Mielismy rézne sytuacje
i historie, ktdre konczyly si¢ lepiej lub gorzej, ale taka
wdzigeznoé¢ ludzi i to, ze przechodzac obok mnie
u$miechng si¢, porozmawiaja, powspominamy stare cza-

sy, to jest dla mnie budujace.
Rozmawiata
Ewelina Sadowska-Dubicka

Emilia Niedziotko jest me¢zatka, ma dwoje dzieci. Jak
moéwi, wiekszo$¢ czasu poswieca swoim szkrabom,
a weekendy takze nauce — koriczy specjalizacje z or-
ganizacji pomocy spolecznej. Lubi spacery i spedzanie
czasu z rodzina.

Praca w PCPR w Monkach

podpisalismy 4 umowy na prawie 12 tys. zt. Kolejne
wnioski na rok akademicki 2020/2021 nalezy sktada¢ od
1 wrze$nia do 10 pazdziernika.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mosi-
kach, dziatajac w imieniu Powiatu Monieckiego przy-
stapito takze do realizacji Modutu IIT programu ,,Pomoc
osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiotu lub sytuagji kryzysowych wywotanych choroba-
mi zakaznymi”. Pomoc w ramach Modutu III udzielana
jest osobom niepetnosprawnym, ktére na skutek wysta-
pienia sytuacji kryzysowych spowodowanych choroba-
mi zakaznymi utracily, w okresie od 9 marca 2020 r. do
4 wrze$nia 2020 r. mozliwos¢ korzystania (przez okres co
najmniej 5 kolejnych nastepujacych po sobie dni robo-
czych) z opieki $wiadczonej w placéwee rehabilitacyjnej.
Pomoc ta udzielana jest w formie dofinansowania kosz-
téw zwiazanych z zapewnieniem opieki w warunkach do-
mowych. Wysoko$¢ pomocy wynosi 500 zI miesigcznie
na jedna osobe niepetnosprawna, z tym ze okres na jaki
moze zosta¢ przyznane $wiadczenie nie moze by¢ dtuzszy
niz 3 miesiace. Aktualnie zrealizowaliémy 56 wnioskéw
na facznag kwotg 83 tys. zl.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Morikach
zacheca wszystkie osoby niepetnosprawne do sktadania
wnioskéw. W razie pytari zapraszamy do kontaktu.

Emilia Niedziotko
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Powiatowy Urzad Pracy w Monkach:

Sytuacja na lokalnym rynku pracy w dobie koronawirusa

Stan epidemii wprowadzony w zwigzku z poja-
wieniem si¢ koronawirusa spowodowat istotne zmiany
na wielu lokalnych rynkach pracy. Dodatkowe zadania
natozona na Powiatowe Urzedy Pracy maja tagodzié
negatywne skutki wystepowania wirusa. W powiecie
monieckim na ten moment nie wida¢ istotnego kry-
zysu na rynku pracy, nie zanotowano zwolnien grupo-
wych, jednak nalezy mie¢ na uwadze, ze skutki wielu
ograniczen gospodarczych moga by¢ diugofalowe.

W obecnej chwil ilo$¢ zarejestrowanych oséb
bezrobotnych nieznacznie wzrosla. Sytuacja ta nie jest
spowodowana rosngca liczba rejestracji w urzedzie,
ale mniejsza ilo$cia podje¢ pracy oraz mniejszym za-
interesowaniem podstawowymi formami aktywizacji
bezrobotnych. Analogicznie do 0s6b zarejestrowanych
nieznacznie wzrosla takze stopa bezrobocia, ktéra wy-
nosi tyle co na poczatku tego roku (7%). Jednoczesnie
jest ona nizsza od $redniej wojewddzkiej (7,6%) oraz
wyzsza od $redniej krajowej (6,1% ).

llosé zarejestrowanych osob bezrobotnych w powiecie
monieckim na przestrzeni miesiecy 2020r.

1100
1074 1071

1065
1050
1027
1016
1000
950
900

Estyzen miuy Emazer @kwiecien Emg

Zadowalajacym zjawiskiem jest rosngca liczba
ofert pracy zglszanych przez pracodwcéw. Po mar-
twych miesigcach (marzec i kwiecien)), w maju pra-
codawcy zglosili ponad 30 ofert pracy i poszukiwali
pracownikéow w takich zawodach jak m.in.: robotnik
gospodarczy, sprzedawca, piekarz, operator urzadzen
pakujacych, magazynier, opiekun osoby starszej, pra-
cownik obstugi biurowe;.

Jezeli chodzi o ilo$¢ podmiotéw gospodarczych
dziatajacych w powiecie monieckim to nie zostal od-
notowany ich spadek, a wrecz przeciwnie — odnotowa-
no minimalny wzrost. Nalezy w tym miejscu zauwazy¢,
iz ponad 1000 firm korzysta akutalnie z dziatan Tarczy
antykryzysowej, ktéra zobowigzuje do prowadzenia
dzialalno$ci min. przez 3 miesiace.

Bioragc pod uwage specyfike lokalnego rynku pra-
cy, a przede wszystkim jego malg dynamike, nalezy
stwierdzi¢, ze wprowadzone ograniczenia gospodarcze
na ten moment znaczaco nie odbily sie na lokalnych

Stopa bezrobocia w powiecie monieckim
na przestrzeni miesiecy w 2020r.
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firmach. W naszym powiecie brak jest duzych podmio-
tow gospodarczych, istnieje tylko kilkanascie $rednich
firm, zdecydowana wigkszo$¢ to mikro i mate przedsie-
biorsta, ktore korzystajg z Tarczy antykryzysowej, ktéra
przynajmniej w jakims zakresie pomaga przetrwac ten
trudny okres.

Sebastian Kulikowski
zastepca dyrekitora PUP w Monkach

Dzial Ewidencji i Swiadczen w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Monkach realizuje na biezaco i ter-
minowo wszelkie sprawy zwigzane z wydawaniem
zaswiadczen, realizowaniem wyplat zasitkow, stypen-
diéw i dodatkéw aktywizacyjnych.

Przypominamy, ze rejestracji w urzedzie jako
osoba bezrobotna mozna dokona¢ elektronicznie — o
dowolnej porze, nie wychodzac z domu - wystarczy
profil zaufany. Jezeli kto$ nie ma mozliwosci rejestracji
przez internet, prosimy najpierw o kontakt telefonicz-
ny w celu umdwienia si¢ na osobista wizyte.

Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Mo-
kach udzielaja na biezaco informacji pod numerem
tel. 85 727 87 10 lub mailowo: bimo@praca.gov.pl
www.pupmonki.pl.

Zachecamy tez do odwiedzin naszego profilu na
facebooku: www.facebook.pl/pupmonki.

PUP w Monkach

Wsparcie dia przedsiehiorcow
w ramach Tarczy Antykryzysowej

Powiatowy Urzad Pracy w Monkach caly czas re-
alizuje zadania okreslone w ramach tzw. ,Tarczy An-
tykryzysowej”. Dzigki intensywnej pracy w ostatnich
miesigcach nasz urzad jako jeden z nielicznych w kraju
realizowal wsparcie dla przedsiebiorcéw na biezgco,
bez zadnych opdznien. Wnioski mozna sklada¢ nadal
- nabor jest otwarty.

Jakie wsparcie moga otrzymac przedsiebiorcy z tere-
nu powiatu monieckiego?

1. Pozyczki z mozliwoscig calkowitego umorzenia po
3 miesiacach prowadzenia dzialalnoséci w jednorazowej
kwocie - 5000 zt (réwniez dla samozatrudnionych).

2. Dofinansowanie cze$ci kosztéw prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej dla przedsigbiorcy niezatrudnia-
jacego pracownikow - jezeli zanotowano spadek obro-
tow o min. 30%. Mozliwe dofinansowanie w kwocie od
3900 do 7000 zt.

3. Dofinansowanie czeéci kosztéw wynagrodzen pra-
cownikdw, jezeli zanotowano spadek obrotéw o min.
30% - przyznawane za kazdego zatrudnionego pra-
cownika od 1300 do 23400 miesigcznie.

4. Dofinansowanie czgsci kosztow wynagrodzen pra-

cownikow oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
organizacji pozarzadowych i pozytku publicznego.

»Objelismy wsparciem
ponad 1100 firm z terenu
powiatu monieckiego”

Wedlug danych na 15.06.2020 r. wsparciem objeto
ponad 1100 firm z naszego terenu, dla ktérych przy-
znano ponad 6,3 mln zi, z czego:

» 4 915 740 zI na pozyczki dla 993 mikroprzedsiebior-
cow na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dzia-
falnosci;

» 711 620 zt - na dofinansowanie czeéci kosztéw pro-
wadzenia dziatalnoéci w zwigzku ze spadkiem obrotoéw
dla 126 oséb samozatrudnionych;

» 701 000 zt na dofinansowanie czesci kosztéw wyna-
grodzen 155 pracownikéw dla 35 pracodawcéw.

W tym miejscu chcemy podzigkowaé wszystkim
samozatrudnionym, przedsi¢biorcom i pracodawcom,
ktorzy postuchali naszego apelu i ztozyli wnioski w po-
staci elektronicznej. Na chwile obecng az 80% wptyne-
o w postaci elektronicznej - to znaczaco utatwia nam

Y

Tarcza
Antykryzysowa

S

URZAD PRACY

prace i mocno przyspiesza realizacje wsparcia. Jest to
tez duza wygodna forma dla wnioskodawcow, bo nie
muszg stawiac sie w urzedzie, a wsparcie wyplacane jest
juz kolejnego dnia. Do zlozenia wniosku elektronicznie
wystarczg tylko checi i dostep do internetu.

»Wyplacilismy ponad 6,3 min zl
w formie pozyczek, dofinansowan
do kosztow dziatalnosci

i wynagrodzeni pracownikow”

Oprécz pomocy przedsiebiorcom w ramach Tar-
czy antykryzysowej PUP w Monkach caly czas przyj-
muje wnioski od pracodawcéw oraz oséb bezrobot-
nych na podstawowe formy aktywizacji, takie jak: staze
zawodowe, prace interwencyjne, szkolenia 0séb bezro-
botnych, prace spolecznie uzyteczne, bony szkolenio-
we dla 0séb do 30. roku Zycia, bony na zasiedlenie dla
0s6b do 30. roku zycia.

Po wigcej informacji odsylamy do strony interne-
towej urzedu: www.pupmonki.pl

PUP w Monkach
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Inwestujemy w uczniow, nauczycieli i infrastrukture

Jawodowcy”, czyli staie
w Hiszpanii

Gléwnym celem projektu ,,Zawodowcy” jest:
= podniesienie poziomu kluczowych kompetencji
i umiejetnosci zawodowych poprzez udzial w zagra-
nicznych stazach 60 uczniéw z ZSOiZ w Monkach,
= zdobycie i poszerzenie doswiadczenia migdzynaro-
dowego przez ZSOiZ w Monkach,
© zapoznanie si¢ uczniéw i nauczycieli ZSOiZ w Mon-
kach z dobrymi praktykami w zakresie wykorzystania
europejskich narzedzi utatwiajacych uznawanie i prze-
noszenie kwalifikacji,
= wykorzystanie jezykéw obcych w pracy i codzien-
nym zyciu przez 60 uczniéw technikum w Monkach.

Projekt obejmuje wyjazd na trzytygodniowe
staze zagraniczne (w czterech turach) do Hiszpanii,
w ktorych uczestniczy¢ beda 4 grupy uczniow ZSOiZ
w Monkach (15 uczniéw kazda). Uczestnikami pro-
jektu (stazystami) beda uczniowie ZSOiZ z zawodow/
specjalnosci: technik hotelarstwa, handlowiec, technik
rolnik, technik transportu kolejowego oraz technik zy-
wienia i ustug gastronomicznych.

Uczniowie oczekuja nabycia m.in. takich umiejet-
nosci jak:
= wykorzystanie systemdéw informatycznych w spo-
rzadzaniu kosztorysow,
= sprzedaz ustug turystycznych dla klientow,
= obsluga gosci w obiekcie $wiadczacym ustugi hote-
larskie,
= sporzadzanie deserow,
= tworzenia i wykorzystania baz danych sprzedazo-
wych,
= obsluga sal restauracyjnych,
= wykorzystanie maszyn w gastronomii,
= przygotowywanie dan i napojéw innych kuchni,
= poznanie systemoéw ruchu kolejowego w Hiszpanii.

Udzial w tym projekcie bedzie okazja do poszerze-
nia znajomosci jezyka angielskiego zawodowego oraz
sprawdzenia posiadanych kompetencji jezykowych
w warunkach stazu i Zycia codziennego w obcym kul-
turowo kraju. Pobyt w krajach z inng specyfika kultu-
rowq, odmiennymi zwyczajami, upodobaniami i men-
talnoscia daje mozliwo$¢ szerszego, bardziej otwartego
spojrzenia na $wiat i przedstawicieli innych kultur.

W czasie wolnym partner z Hiszpanii zorgani-
zuje spotkania integracyjne z nauczycielami oraz pra-
cownikami firm, u ktérych realizowane beda staze,
a uczniowie beda mieli mozliwo$¢ poznania kultury
kraju poprzez zwiedzanie zabytkéw, poznanie kuchni
regionalnej.

Nabycie wiedzy podczas stazu w Hiszpanii zosta-
nie potwierdzone przyznaniem uczniom dokumentéw
Europass Mobility. Taki dokument ma duze znaczenie
i jest bardzo pozytywnie odbierany na krajowym ryn-
ku pracy. Jest potwierdzeniem nabytych kompetencji,
umiejetnosci i do$wiadczenia, jednocze$nie potwier-
dzajac rozwdj zawodowy i osobisty ucznia.

» Warto$¢ projektu: 145 000 euro

» Warto$¢ dofinansowania z Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj: 145 000 euro

» Wkiad wtasny: 0,00 zi

Przehudowa i termomodernizacja
starej czesci szkotly

Termomodernizacja starej czesci szkoly

Projekt ,,Przebudowa i termomodernizacja bu-
dynku starej cze$ci szkoly przy ul. Szkolnej 22 w Mon-
kach” jest realizowany w ramach Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa V Gospodarka Niskoemi-
syjna, Dzialania 5.3 Efektywno$¢ energetyczna w sek-
torze mieszkaniowym i budynkach uzytecznosci pu-
blicznej, Poddziatania 5.3.1 Efektywnos¢ energetyczna
w budynkach publicznych w tym budownictwo komu-
nalne wspoétfinansowanego ze $srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Celem projektu jest poprawa efektywnosci energe-
tycznej w budynku starej czesci szkoty przy ul. Szkolnej
22 w Zespole Szkoél Ogolnoksztatcacych i Zawodowych
w Monkach. Zakres projektu obejmuje termomoder-
nizacje poprzez docieplenie $cian zewnetrznych, wy-
miane okien i drzwi, docieplenie stropu nad parterem,
docieplenie podlogi na gruncie, modernizacje c.o0. oraz
o$wietlenia. Inwestycja ma zakonczy¢ si¢ w grudniu
2020 1.

» Wartos¢ projektu: 1 520 197,10 zt
» Warto$¢ dofinansowania: 1 083 336,37 zt
» Wkiad wlasny: 436 860,73 zt

Zawodowe Centrum Innowacji przy ZSOiZ w Monkach

Projekt ,Budujemy przyszlo$¢ ZSOiZ w Mon-
kach” dofinansowany jest z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach: Osi Priorytetowej III Kompe-
tencje i kwalifikacje, Dziatania 3.3 Ksztalcenie zawo-
dowe mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskie;
gospodarki, Poddziatania 3.3.1.

Celem projektu jest podniesienie kompetencji
kluczowych 140 uczniéw ZSOiZ w Monkach oraz
doskonalenie kompetencji 10 nauczycieli ksztalcenia
zawodowego poprzez realizacje Zmodernizowanego
Programu Rozwojowego, w tym realizacje zaje¢ dy-
daktyczno-wyréwnawczych, z zakresu kompetencji
kluczowych i zawodowych, stazy zawodowych, kursow
i szkolen, zaje¢ na uczelniach wyzszych, kurséw i stazy
dla nauczycieli oraz zakup niezbednego wyposazenia.

Liderem projektu jest Bialostocka Fundacja
Ksztalcenia Kadr, partnerem Starostwo Powiatowe
w Monkach a realizatorem ZSOiZ w Monkach. Dzia-
tania w jego ramach beda trwaly od stycznia 2021 r. do
grudnia 2023 r.

Gléwne zadania:
= rozwijanie kompetencji kluczowych uczniéw,
= wsparcie uwzgledniajace indywidualne potrzeby
uczniow,
= rozwijanie kompetencji zawodowych uczniéw,
= staze zawodowe w przedsiebiorstwach dla ucznioéw
i nauczycieli,
= walidacja/certyfikacja kompetencji zawodowych
nabytych podczas stazu,
= dodatkowe formy ksztalcenia zawodowego (kursy,
szkolenia),
= wspolpraca z uczelniami wyzszymi (zajecia na
uczelniach),
= podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej
(szkolenia, studia podyplomowe),
= modernizacja infrastruktury szkolnej (wyposazenie
pracowni, remont),
= platforma na rzecz wspolpracy z otoczeniem spo-
teczno-gospodarczym (grupa robocza) ,
= wspolpraca z pracodawcami — wyjazdy edukacyj-
ne,
= poradnictwo zawodowo-edukacyjne,
= pomoc stypendialna dla uczniéw.

» Warto$¢ projektu: 2 767 862,33 zt
» Warto$¢ dofinansowania: 2 629 469,21 zt
» Wkiad wlasny: 0,00 z1
Krzysztof Falkowski
dyrektor ZSOiIZ w Monkach
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Rekrutacja do 2501

W tym roku rekrutacja do ZSOiZ w Monkach
prowadzona jest nie tylko w sposéb tradycyjny, ale
przede wszystkim w internecie.

W 4-letnim liceum wprowadziliémy zasade, ze
kazda klasa objeta jest patronatem partneréw. I tak
klasa politechniczna wspolpracuje z Politechnika Bia-
tostocka i Uniwersytetem w Bialymstoku, klasa huma-
nistyczno-medialna z Wydzialem Filologicznym UwB.
Jako pierwsi w wojewddztwie wprowadziliSmy nowe
przedmioty: druk 3D, inteligentny dom i kreatywno$¢.
Natomiast dla 0séb chcacych poznawad informatyke na
zaawansowanym poziomie, proponujemy nauke w kla-
sie informatycznej. Aby umozliwi¢ praktyczng nauke
uczniom klas biologicznych, nawigzali$my wspotprace
z nowoczesnym Regionalnym Centrum Leczenia Bélu.
Zajecia laboratoryjne odbywajg si¢ tez na Uniwersyte-
cie Medycznym w Bialymstoku.

Cieszymy sie ze wspolpracy z przedsigbiorstwami,
ktére szkola naszych uczniéw na najnowocze$niej-

Pl elnlls NS
szych urzadzeniach, umozliwiajac praktyke zawodowsa
i staze. Jako pierwsi w regionie otworzylismy techni-
kum w zawodzie technik transportu kolejowego. Patro-
nuje nam PKP Polskie Linie Kolejowe, PKP Cargo oraz
Polregio. Uczniowie tego kierunku od drugiej klasy
moga otrzymac stypendium za nauke w wysokosci na-
wet do 450 zI miesigcznie (w klasie 4), a po ukonczeniu
szkoly gwarancje dobrze platnej pracy.

Zapraszamy réwniez do nauki w zawodach: tech-
nik Zywienia i ustug gastronomicznych, technik rolnik,
technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik
hotelarstwa, technik handlowiec, mechanik operator
pojazddw i maszyn rolniczych, kucharz i rolnik.

Dzieki $rodkom europejskim, od nowego roku
szkolnego powstanie Zawodowe Centrum Innowacji
— warsztaty do praktycznej nauki zawodu na miare
XXI w. Chcemy, aby nasi uczniowie oprocz tradycyjnej
nauki mieli réwniez mozliwosé¢ zdobycia dodatkowych
kwalifikacji zawodowych, ukonczenia kurséw dajacych
konkretne uprawnienia i przydatnych w przyszlosci
przy szukaniu pracy.

Co roku miodziez z ZSOiZ w Monkach uczest-
niczy w miedzynarodowych projektach w ramach
programu ERASMUS, gdzie doskonali umiejetnosci
jezykowe, poznaje rowiesnikéw z innych krajow, roz-
wija swoj potencjal i wyjezdza za granice. Nasza szkota
wspolpracuje ze szkotami z Wloch, Holandii, Portuga-
lii, Litwy, Biatorusi i Hiszpanii.

Dyrekcja i nauczyciele
ZSOiZ w Monkach

PLYWALNIA < #%

POWIATOWA
—_—

Loade it e AE NN S

Wracamy do piywania!

Po ponad dwumiesiecznej przerwie Ptywalnia Po-
wiatowa w Monkach zaprasza do korzystania ze swoich
ustug. W czasie przestoju dokonaliémy bardzo wielu
przedsiewzie¢ w celu poprawy stanu obiektu: fugowa-
nie hali basenowej, niecek i przebieralni, remont holu
i pomieszczen pracowniczych, naprawe i konserwacje
zjezdzalni, konserwacje dachu, wymiane krat wenty-
lacyjnych, montaz dodatkowej poreczy do nauki ply-
wania w niecce rekreacyjnej i wiele innych. Zostata
oczywidcie rowniez wymieniona woda we wszystkich

obiegach. Dzieki tym dzialaniom nie przewidujemy
w tegorocznym planie tradycyjnego przestoju roczne-
go, ktory miat by¢ przeprowadzony na przelomie sier-
pien — wrzesien.

Plywalnia funkcjonuje juz od 6 czerwca. Na klien-
tow czeka troszke zmian, ale nie majg one istotnego
znaczenia dla jakosci korzystania z obiektu, a ich jedy-
nym celem jest zwiekszenie bezpieczenstwa.

Kilka zasad, ktore zostaly wprowadzone ze wzgle-
du na COVID-19 to: wchodzenie w maseczkach do
przebieralni, tam ich zdejmowanie i zakladanie po
zakonczeniu plywania, ograniczenie do minimum
przebywania w holu Plywalni i oczywiscie dezynfek-
cja rak przy wejsciu i w kilku innych jeszcze punktach.
Ograniczono ilo$¢ oséb przebywajacych jednocze$nie
w saunie i jacuzzi. Czasowo zamkniete sg tez widow-
nia i sala fitness dla os6b indywidualnych.

Korzystanie z plywania jest bardzo bezpieczne,
gdyz jak wykazuja badania podchloryn sodu uzywany
do uzdatniania wody w stezeniu, w ktoérym jest stoso-
wany momentalnie zabija wirusa SARS-CoV-2. W celu
zapobiezenia zakazeniu wszystkie powierzchnie, z kto-
rymi majg styczno$¢ klienci sa regularnie dezynfe-
kowane. Dezynfekcji podlegaja tez szatki i klucze po
kazdorazowym uzyciu. Ptywalnia funkcjonuje zgodnie

z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego In-
spektoratu Sanitarnego. Doktadamy wszelkich staran,
aby klienci czuli si¢ bezpiecznie i spedzali czas w na-
szym obiekcie w pelnym komforcie.

Przypominamy tez o promocjach, ktére za zgo-
da Zarzadu Powiatu w Monkach oferujemy uzytkow-
nikom. Caly rok obowigzuje plywanie za 5 ztotych
w pierwsza i trzecig niedziele miesigca. Nowoscia jest
promocja urodzinowa. Kazdy mieszkaniec powiatu, po
okazaniu dowodu tozsamo$ci, w dniu urodzin moze
korzysta¢ z atrakcji Plywalni bezplatnie i bez ogra-
niczen czasowych. Jesli urodziny przypadaja w dniu,
w ktérym Plywalnia jest nieczynna, promocja jest do
wykorzystania w pierwszy dzien po jej otwarciu. Do
konca roku przewidujemy jeszcze promocje¢ z okazji
XII Biegéw Papieskich, gdzie uczestnicy beda mieli
100% znizki, a pozostale osoby 50% rabatu. Propo-
nujemy tez 30% ulgi na ustugi 7 i 8 listopada z okazji
~Weekendu Niepodlegtosci”, a takze 20% rabatu na za-
kup karnetéw w okresie 12-23 grudnia.

Zapraszamy do korzystania z ustug. Plywalnia
w okresie wakacyjnym funkcjonuje we wszystkie dni
tygodnia w godzinach 12.00-20.00.

Bogdan Sierba
dyrektor Ptywalni Powiatowej w Monkach

OmowiliSmy plany i koncepcje
rozwoju powiatu

11 lipca gosciliémy bylego ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego premiera Jarostawa Gowina. Prezes
Porozumienia, partii wchodzacej w sklad Rzadu Zjed-
noczonej Prawicy, przyjechat do Moniek, aby zapozna¢
sie z aktualng sytuacja samorzadu i jego jednostek w
dobie koronawirusa.

Omowilismy réwniez nasze plany i koncepcje
rozwoju stuzace mieszkanicom, a w ktérych realizacji
mogliby$smy liczy¢ na wsparcie rzadu. Premerowi to-
warzyszyl posel na Sejm Mieczyslaw Kazimierz Baszko
oraz wicemarszalek wojewodztwa podlaskiego Stani-
staw Derehajlo.

Dzigkujemy za bardzo konkretng i merytoryczna
rozmowe oraz deklarowane wsparcie.

Aneta Szeszko




INFORMATOR SAMORZADOWY POWIATU MONIECKIEGO

15

Bardzo Duzy pozar w Biehrzanskim Parku Narodowym

19 kwietnia (niedziela) o godz. 20.57 do stanowi-
ska kierowania Komendanta Powiatowego w Monkach
wplyneto zgloszenie o pozarze suchych traw w Bie-
brzanskim Parku Narodowym koto Dolistowa w gmi-
nie Jaswily. Pozar zglosila osoba postronna. Gaszenie
pozaru trwato 10 godzin 24 minuty. Powierzchnia po-
zaru wyniosla 60 ha.

Na tym sie jednak nie skonczyto.

20 kwietnia o godz. 7.41 pracownik BbPN zglosit
pozar suchych traw w BPN na terenie powiatu augu-
stowskiego, koto miejscowosci Kopytkowo, ktory prze-
mieszczal si¢ w kierunku powiatu monieckiego. Gasze-
nie pozaru trwalo 21 godzin 2 minuty. Powierzchnia
pozaru wyniosta 1200 ha.

21 kwietnia o godz. 8.53 pracownik BbPN zglo-
sit pozar suchych traw w BbPN na terenie powiatu
monieckiego kolo miejscowosci Wrocen w gminie
Goniadz. Silnie wiejacy wiatr przemieszczal bardzo
szybko pozar w kierunku miejscowosci Gonigdz, Wol-
ka Piaseczna oraz powiatu grajewskiego. W chwili
przyjazdu na miejsce zdarzenia pierwszych jednostek
ochrony przeciwpozarowej, zaobserwowano pozary
w kilkunastu miejscach, ktore obejmowaty znaczng po-
wierzchnie bagiennych gk, trzcinowisk oraz poszycia
lesnego i czesciowo drzewostanu. Ze wzgledu na silny,
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zmieniajgcy sie wiatr, ktéry podsycat ogien i przerzucat
pojedyncze ogniska na kolejne tereny, istnialo realne
zagrozenie dla zycia i zdrowia ratownikéw. Dzialania
ratowniczo-gaénicze prowadzono w sposdb pozwala-
jacy na szybkie wycofanie sie ze strefy zagrozonej, ze
wzgledu na dynamiczny rozwdj sytuacji pozarowej wy-
nikajacy ze zmiennych warunkéw pogodowych.

22 kwietnia do dziatan gasniczych ze wzgledu na
olbrzymi teren pozaru zostat powolany sztab. Do pracy
w sztabie akcji powotano funkcjonariuszy z Komendy
Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Bialym-
stoku, Komendy Powiatowej PSP Monki i Komendy
Powiatowej PSP Sokoétka. Organizacje miejsca pracy
sztabu zrealizowano w miejscowosci Goniadz przy
remizie ochotniczej strazy pozarnej. Dodatkowo do-
raznie w miare potrzeb do pracy sztabu byli wlaczani
przedstawiciele stuzb wspdtdzialajacych, tj.: dyrektor
i pracownicy Biebrzanskiego Parku Narodowego, po-
licji, Wojsk Obrony Terytorialnej, Generalnej Dyrekeji
Laséw Panstwowych oraz Regionalnej Dyrekcji Lasow

Panstwowych w Biatymstoku, Instytutu Badawczego
Le$nictwa, stuzb zarzadzania kryzysowego powiatu
monieckiego i gminy Goniadz, ktorzy mieli wyznaczo-
ne miejsce pracy w pomieszczeniach straznicy OSP.

24 kwietnia o godzinie 8.30 na miejsce dzialan
przybyla grupa operacyjna Komendanta Gloéwnego
Panstwowej Strazy Pozarnej, ktora wsparla dziatania
kierujacego dziataniami ratowniczymi oraz prace szta-
bu. Dziatania gasnicze prowadzone przez jednostki
ochrony przeciwpozarowej byly wspierane réwniez
przez gasnicze statki powietrzne, $migtowce bedace
w dyspozycji Laséw Panstwowych. Do celéw kontro-
Ino-patrolowych rozwoju sytuacji pozarowej wyko-
rzystywano $migltowce policji i strazy granicznej oraz
bezzalogowe statki powietrzne PSP i Wojsk Obrony
Terytorialnej. Zestawiona zostala mozliwos¢ podgladu
w sztabie obrazu z kamery $miglowca policji w czasie
rzeczywistym. Dzialania gasnicze wspomogly: Kom-
pania Gasnicza ,Warmia” z wojewddztwa warminsko-
-mazurskiego, kompanie kadetow ze Szkot Aspirantow
PSP w Krakowie i Poznaniu, Samochéd Dowodzenia
i Lacznosci z KW PSP w Bialymstoku i Poznaniu,
Kompania Gasnicza ,,Heweliusz” z wojewddztwa po-
morskiego oraz inny sprzet specjalistyczny. Poprzez
Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego zlo-

zono zapotrzebowanie na wykorzystanie sil zbrojnych
do sprawienia przeprawy mostowej przez rzeke Bieb-
rze, ktéra wykonali Zolnierze XV Batalionu Saperéow
w Orzyszu.

Wspolpraca ze wszystkimi podmiotami wspie-
rajacymi dzialania gasnicze ukfadala si¢ bardzo do-
brze. W duzej mierze do opanowania pozaru w Bie-
brzanskim Parku Narodowym jak réwniez ugaszenie
poszczegllnych zarzewi ognia przyczynily sie zrzuty
wykonywane przez gasnicze statki powietrzne. Zobra-
zowania z satelity z 20 kwietnia i 22 kwietnia pokazaly,
ze w tych dniach chmura dymu miata dtugo$¢ okoto
120 km i siegata az do granic wojewddztwa mazowiec-
kiego.

26 kwietnia o godz. 17.03 zakonczono dziatania
gasnicze. Catkowita powierzchnia pozaru wyniosta
5,526 ha. Zdecydowana wiekszos¢ obszaru BbPN to te-
reny otwarte, w znacznym stopniu poro$niete trawami
i turzycami, z duzym udzialem wysokiej, gestej trzciny
ikrzewow. Sg one polozone na glebach torfowych przez

duza cze$¢ roku mocno uwilgotnionych, a przez to nie-
dostepnych szczegélnie od marca do lipca. W ostatnich
latach tereny te zostaly dotkniete susza trwajaca do
chwili obecnej, szczegdlnie widoczng w okolicy Czer-
wonego Bagna (obszar ochrony $cistej o powierzchni
2569 ha). Podczas pozaru wypaleniu uleglo okolo 9,5%
powierzchni Parku.

Ze wzgledu na mozliwo$¢ przemieszczania si¢
ptakéw, mogly nie wystapi¢ straty wsrod dorostych
osobnikéw, ale zniszczeniu ulegly miejsca legéw oraz
gniazda znajdujace na obszarze objetym pozarem.
Pracownicy Biebrzanskiego Parku Narodowego odno-
towali, ze podczas prowadzonych dziatan gasniczych
($rodkowy basen) na terenie powiatu monieckiego zgi-
nat roczny toszak oraz lis.

Duzym utrudnieniem w organizacji dziatan byt
brak mozliwosci pelnego wykorzystania waloréw tak-
tyczno-technicznych pojazdéw pozarniczych i sprzetu
ratowniczo-ga$niczego, a takze koniecznos$¢ szybkiego
przegrupowywania sit i srodkdéw w sytuacjach, gdy ra-
townicy mieli do pokonania wiele kilometréw od miej-
sca prowadzonych dzialan do miejsc stacjonowania
pojazdéw pozarniczych.

mt. bryg. mgr inz. Stawomir Szafranski
KPPSP w Monkach

W zwiazku z wystepowaniem stanu epidemii
wywolanej zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, sala edukacyjna
»Ognik” w Komendzie Powiatowej Panistwowej Strazy
Pozarnej w Monkach jest zamknieta.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Monkach zacheca wszystkie osoby, ktére sa zainte-
resowane zgtebieniem wiedzy zwigzanej z dzialaniami
prewencyjnymi do odwiedzenia strony internetowej,
na ktorej zostaly zamieszczone porady o tematyce
ogolnopojetego bezpieczenstwa. Polecamy réwniez po-
radniki przygotowane przez Rzadowe Centrum Bez-
pieczenstwa.

mt. bryg. mgr inz. Stawomir Szafranski
KPPSP w Monkach
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Rekrutacja do policji wznowiona

Myslac o stuzbie w Policji warto zwrdci¢ uwage

na wymagania, jakie trzeba spetni¢. Okresla je Ustawa
o Policji, a doktadniej Art. 25 pkt 1:
»Stuzbe w Policji moze petni¢ obywatel polski o niepo-
szlakowanej opinii, ktory nie byt skazany prawomoc-
nym wyrokiem sqdu za przestgpstwo lub przestgpstwo
skarbowe, korzystajgcy z petni praw publicznych, po-
siadajgcy co najmniej wyksztatcenie Srednie lub Srednie
branzowe oraz zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuz-
by w formacjach uzbrojonych, podleglych szczegélnej
dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotow jest sie podporzgd-
kowad, a takze dajgcy rekojmie zachowania tajemni-
cy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach
o ochronie informacji niejawnych.”

Tyle méwig podstawowe wymogi formalne. Jezeli
je spelniasz, to znaczy, ze mozesz rozpoczaé starania
o przyjecie do stuzby.

Krok pierwszy to zlozenie dokumentéw niezbed-
nych do przyjecia. Nalezy przygotwaé: podanie o przy-
jecie do stuzby w Policji skierowane do komendanta
wojewodzkiego/Stolecznego Policji (w podaniu wy-
mien konkretng jednostke, w ktdrej chciatby$ pelnié
stuzbe); wypelniony kwestionariusz osobowy (tylko
cze$¢ A i B); kserokopie dokumentéw (nie odpisy)
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz umie-
jetnoéci (oryginaly przynie$ ze sobg do wgladu przez
pracownika kadr); nalezy mie¢ réwniez ze soba dowdd
osobisty, a osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej
dodatkowo ksigzeczke wojskowa.

W momencie ztozenia dokumentéw rozpoczyna
sie postepowanie kwalifikacyjne. Jego etapy to:

1. Test wiedzy (sklada si¢ z 40 pytan, przy kazdym sa
do wyboru 4 odpowiedzi);

2. Test sprawnosci fizycznej;

3. Badania psychologiczne;

4. Rozmowa kwalifikacyjna;

5. Komisja lekarska;

6. Ankieta bezpieczenstwa osobowego;

7. Lista rankingowa.

Po przyjeciu do stuzby pojedziesz na ok. 6,5 mie-
sigca na szkolenie zawodowe podstawowe do jednej ze
szkot policyjnych.

Najblizsze terminy przyje¢ do stuzby w 2020 r. to:
13 lipca, 16 wrze$nia, 5 listopada, 30 grudnia.

Wigcej informacji mozna uzyskaé telefonicznie
— nr tel. 86 670 37 05. Informacji na temat zasad pro-
wadzonego naboru udzielaja tez specjaliSci Zespolu
Prezydialnego Kadr i Szkolenia w Monkach od ponie-
dziatku do piatku w godz. 7:30-15:30.

mi. asp. Izabela Malinowska
oficer prasowy KPP w Monkach

Policjanci z Moniek wzieli udziat w #GaszynChallenge

14 czerwca policjanci z Komendy Powiatowej Po-
licji w Monkach, podjeli wyzwanie #GaszynChallen-
ge w ramach, ktorego zbierane sa $rodki na leczenie
18-miesiecznego Wojtusia oraz inne dzieci z SMA.

Do challengu monieckich policjantéw nomino-
wali strazacy z Ochotniczej Strazy Pozarnej w Gonig-
dzu. Do wykonania zadania w ramach #GaszynChal-
lenge, stawit si¢ I Zastepca Komendanta Powiatowej
Policji w Monkach nadkom. Krzysztof Kropiwnicki
oraz pracujacy tam policjanci.

Sama akcja zapoczatkowana lokalnie przez straza-
kow ochotnikéw z Gaszyna swoim zasiegiem niespo-
dziewanie objeta teren niemal catej Polski a nawet wy-
kroczyta poza jej granice. Zasady wyzwania sg bardzo
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proste, a polegaja na wykonaniu przez nominowane
osoby lub przedstawicieli nominowanych instytucji 10
pompek i wplacie minimum 5 zt na rzecz chorego na
SMA Wojtusia Howisa z Galewic lub w tatwiejszej wer-
sji na samej wplacie minimum 10 zl.

Kazdy, kto ukonczy wyzwanie, nominuje kolejne
przynajmniej trzy osoby lub instytucje, ktére muszg jak
najszybciej podja¢ wyzwanie i wykona¢ wymienione
zadanie. Nadkomisarz Krzysztof Kropiwnicki wytypo-
wal: pracownikéw Biebrzanskiego Parku Narodowego,
zolnierzy Jednostki Wojskowej w Osowcu i policjantéw
z Komendy Miejskiej w Bialymstoku.

mli. asp. Izabela Malinowska
oficer prasowy KPP w Monkach

B ]

Starosta moniecki Blazej Bunkowski oraz wicesta-
rosta moniecki Joanna Kitlas odwiedzili Dom Pomo-
cy Spofecznej w Mocieszach, gdzie nastapito oficjalne
przekazanie 9-osobowego pojazdu stuzacego do prze-
wozu 0s6b niepelnosprawnych. Sfinansowanie zakupu
byto mozliwe dzigki dotacji z programu Wyréwnywa-
nia réznic miedzy regionami III, obszar D (PFRON).

Podczas oficjalnego przekazania, przy udziale pra-
cownikéw i mieszkanicéow DPS Mociesze, samochdd
zostal po$wiecony przez proboszcza parafii pw. Naj-

$wietszego Serca Pana Jezusa w Jaswilach ks. Andrzeja
Kramkowskiego.

Btazej Buntkowski i Joanna Kitlas mieli takze oka-
zje odwiedzi¢ mieszkancéw i zapozna¢ sie z ich ryt-
mem dnia, zwyczajami i aktywnoéciami, ktdre przekta-
daja sie na duza ilo$¢ wyjatkowych prac artystycznych.

Cale wydarzenie odbylto si¢ w przyjaznej i ser-
decznej atmosferze. Mamy nadzieje, ze kolejne, row-
nie udane inwestycje stuzace dobru mieszkancow tego
typu osrodkow jeszcze przed nami.

Katarzyna Zamojtuk-Sak
dyrektor DPS ,Dom Kombatanta” w Mocieszach
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